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สาระทักษะการเรยีนรู ระดบัประถมศกึษา มธัยมศกึษาตอนตน
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จํานวน 3 หนวยกติ (120 ชัว่โมง) 

 

สาระสําคญั   
มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับความหมาย แนวคิดและ

หลักการของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู  ประเภทของ
โครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู ทักษะท่ีจําเปนในการทํา
โครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู  การเตรียมการและ
กระบวนการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการ และการสะทอน
ความคิดเห็นตอโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูตอการเรียนรู
ดวยตนเอง  
 

ผลการเรยีนที่คาดหวงั 
 1. เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ความหมาย 

แนวคิดและหลักการของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
2. เพ่ือใหผู เรียนมีความรู  ความเขาใจ  เก่ียวกับการ

จําแนกประเภทของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
3. เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และมีทักษะในการ

ทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู   
4. เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ สามารถเตรียมการ 

และดําเนินการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูได 
5. เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ มีเจตคติท่ีดี และ

สามารถสะทอนความคิดเห็นตอโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 



  
 

  

 

  

 

ขอบขายเนือ้หา 
1. ความหมาย แนวคิดและหลักการของโครงงานเพ่ือ

พัฒนาทักษะการเรียนรู 
  2. ประเภทของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 

3. ทักษะท่ีจําเปนในการทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการ
เรียนรู 

4. การเตรียมการและกระบวนการจัดทําโครงงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการเรียนรู 

5. การสะทอนความคิดเห็นตอโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรู 
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คาํนาํ 

 
ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ ไดดําเนินการจัดทํา

หนังสือเรียนสาระทักษะการเรียนรู รายวิชาเลือก รหัส ทร 02006   โครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู   
เพื่อใชในการเรียนการสอน ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 สําหรับคนไทยในตางประเทศ  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม มี
สติปญญาและศักยภาพในการประกอบอาชีพ การศึกษาตอ และสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางมีความสุข 
โดยผูเรียนสามารถศึกษาคนควาดวยตนเอง และปฏิบัติกิจกรรมเพื่อทดสอบความรู ความเขาใจในสาระ
เน้ือหาน้ี  รวมทั้งหาความรูจากแหลงเรียนรูหรือสื่ออ่ืน ๆ เพิ่มเติมได 

ในการดําเนินการจัดทําหนังสือเรียนเลมน้ี ไดรับความรวมมือที่ดีจากผูทรงคุณวุฒิและ
ผูเกี่ยวของที่รวมคนควาและเรียบเรียงเน้ือหาสาระจากสื่อตางๆ เพื่อใหไดสื่อที่สอดคลองกับหลักสูตร 
และเปนประโยชนตอผูเรียนที่อยูนอกระบบอยางแทจริง ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ ขอขอบคุณคณะที่ปรึกษา คณะเรียบเรียง ตลอดจนผูจัดทําทุกทานที่ให
ความรวมมือดวยดีไว ณ โอกาสน้ี 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ หวังวาหนังสือ
เลมน้ีจะเปนประโยชนตอผูเรียนและการจัดการเรียนการสอน หากมีขอเสนอแนะประการใดจะขอนอม
รับไวดวยความขอบคุณยิ่ง 
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คาํแนะนาํการใชหนงัสอืเรยีน 

 หนังสือเรียนสาระการประกอบอาชีพ  รายวิชาเลือก โครงงาน
เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูรหัส ทร 02006   (3  หนวยกติ)   ตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551  สําหรับคนไทยในตางประเทศ  ประกอบดวยสาระสําคัญ ดังนี้ 

สวนท่ี  1 คําช้ีแจงกอนเรียนรูรายวิชา 
สวนท่ี  2 เนื้อหาสาระและกิจกรรมทายบท 

 

สวนที่  1   คําชี้แจงกอนเรียนรูรายวิชา  
ผูเรียนตองศึกษารายละเอียดในคํานําและคําแนะนําการใช

หนังสือแบบ เพ่ือสรางความเขาใจและเพ่ือใหบรรลุตามมาตรฐานการ
เรียนรูของรายวิชา ซึ่งการเรียนรูเนื้อหาและการปฏิบัติกิจกรรมทาย
บท  ควรปฏิบัติดังนี้ 

1. หารือครูประจํากลุม / ครูผูสอน เพ่ือรวมกันวางแผนการ
เรียน (ใชเวลาเรียน 80 ช่ัวโมง) 

2. ศึกษาเนื้อหาจากหนังสือแบบเรียน หากมีขอสงสัยเรื่องใด
สามารถศึกษาคนควาเพ่ิมเติมไดจากส่ือตาง ๆ  หรือหารือครูประจํา
กลุม / ครูผูสอน เพ่ือขอคําอธิบายเพ่ิมเติม 

3. ทํากิจกรรมทายบทเรียนตามท่ีกําหนด 
4. เขาสอบวัดผลการเรียนรูปลายภาคเรียน 
5. สรางความเขาใจเก่ียวกับการประเมินผลรายวิชา  ซึ่งมี

คะแนนเต็ม  100  คะแนน 



 

หนงัสอืเรยีนสาระทกัษะการเรยีนรู รายวชิาเลอืกโครงงานเพือ่พฒันาทกัษะการ
เรยีนรู (ทร 02006) 

 

โดยแบงสัดสวนคะแนนเปนระหวางภาคเรียน 60 คะแนน และปลาย
ภาคเรียน 40 คะแนน ดังนี้ 

5.1 คะแนนระหวางภาคเรียน  60  คะแนน    แบงสวน
คะแนนตามกิจกรรม ไดแก                       

1) ทาํกจิกรรมทายบทเรยีน  20  คะแนน   โดยทํา
กิจกรรมทายบทใหครบถวน 

2) ทําบนัทึกการเรยีนรู        20  คะแนน  โดยสรุปยอ
เนื้อหาหรือวิเคราะหเนื้อหาจากการศึกษาหนังสือแบบเรียนรายวิชานี้  
เพ่ือแสดงใหเห็นกระบวนการเรียนรู ประโยชน และการนําความรูไป
ใช โดยทําตามท่ีครูกําหนด  และจัดทําเปนรูปแบบเอกสารความรู 
ดังนี้ 

- ปก (รายละเอียดเก่ียวกับตัวผูเรียน: ช่ือ-นามสกุล 
รหัสประจําตัว ระดับการศึกษา ศกร.กศน. ของผูเรียน และศูนย
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ)  

- สวนบันทึกการเรียนรู  (เนื้อหาประกอบดวย  : 
หัวขอ/เรื่องท่ีศึกษา  และจุดประสงคท่ีศึกษา  และข้ันตอนการศึกษา
โดยระบุวามีวิธีรวบรวมขอมูลอยางไร นําขอมูลมาใชอยางไร) 

- สวนสรุปเนื้อหา  (สรุปสาระความรูสําคัญตาม
เนื้อหาท่ีไดบันทึกการเรียนรู) 
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- ประโยชนท่ีเกิดกับตัวผูเรียน (บอกความรูท่ีรับและ
นํามาพัฒนาตนเอง/การนําไปประยุกตใชในรายวิชาอ่ืน ๆ  หรือใน
ชีวิตประจําวัน) 

3) ทํารายงานหรือโครงงาน  20 คะแนน  โดยจัดทํา
เนื้ อหา เปนรายงานหรื อโครงงานตาม ท่ีครู กํ าหนดรูปแบบ
เอกสารรายงาน หรือโครงงาน ดังนี้ 

3.1) การ ทํารายงานหรื อโครงงานตาม ท่ีครู
มอบหมาย  ใหดําเนินการตามรูปแบบกระบวนการทํารายงาน หรือ
โครงงาน  ตามรูปแบบเอกสาร ดังนี้ 

- ปก (เรื่องท่ีรายงาน  รายละเอียดเก่ียวกับตัว
ผูเรียน : ช่ือ-นามสกุล รหัสประจําตัว  ระดับการศึกษา  ศกร.กศน. 
ของผูเรียน และศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กลุมเปาหมายพิเศษ)  

- คํานํา         
- สารบัญ 
- สวนเนื้อหา  (หัวขอหลัก หัวขอยอย)  
- สวนเอกสารอางอิง   

3.2) การทําโครงงาน  ตามท่ีครูมอบหมาย  และ
ดําเนินการตามกระบวนการทํารายงาน  โดยจัดทําตามรูปแบบ
เอกสารดังนี้ 
                                  -  ปก  (ช่ือโครงงาน  รายละเอียดเก่ียวกับตัว
ผูเรียน : ช่ือ-นามสกุล รหัสประจําตัว ระดับการศึกษา ศกร.กศน. ขอ
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ผูเรียน และศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กลุมเปาหมายพิเศษ)  
                            -  หลักการและเหตุผล    
 -  วัตถุประสงค  
 -  เปาหมาย       
 -  ขอบเขตของการศึกษา 

 -  วิธีดําเนินงานและรายละเอียดของแผน  
 -  ระยะเวลาดําเนินงาน 
 -  งบประมาณ     
 -  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

5.2 คะแนนปลายภาคเรียน  40  คะแนน  ผูเรียนตอง
เขาสอบวัดความรูปลายภาคเรียนโดยใชเครื่องมือ (ขอสอบแบบ
ปรนัย หรือ อัตนัย)  ของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ  
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สวนที่  2  เนื้อหาสาระและกิจกรรมทายบท  
ผูเรียนตองวางแผนการเรียน ใหสอดคลองกับระยะเวลาของ

รายวิชา  และตองศึกษาเนื้อหาสาระตามท่ีกําหนดในรายวิชาให
ละเอียดครบถวน  เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรูของ
รายวิชา  ซึ่งในรายวิชานี้ไดแบงเนื้อหาออกเปน 4 บท  ดังนี้  

บทที่ 1 ความหมาย แนวคิดและหลกัการของโครงงานเพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู 

บทที่ 2 ประเภทของโครงงานเพ่ือพัฒนาทกัษะการเรียนรู 
บทที่ 3 ทักษะที่จําเปนในการทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการ

เรียนรู 
บทที่ 4 การเตรียมการและกระบวนการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนา

ทักษะการเรียนรู 
บทที่ 5 การสะทอนความคิดเห็นตอโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการ

เรียนรู 

สวนกิจกรรมทายบทเรียน  เม่ือผูเรียนไดศึกษาเนื้อหาแตละ
บท/ตอนแลว  ตองทํากิจกรรมทายบทเรียน ตามท่ีกําหนดใหครบถวน  
เพ่ือสะสมเปนคะแนนระหวางภาคเรียน (20 คะแนน)  
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บทที ่1 
ความหมาย แนวคดิและหลกัการของโครงงานเพือ่

พฒันาทกัษะการเรยีนรู 
 

สาระสําคญั 
 

 การจัด ทําโครงงานเ พ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู  ผู ท่ีจะ
ดําเนินการจัดทําโครงงานจะตองรูและเขาใจถึงความหมาย แนวคิด
และหลักการของโครงงานเพ่ือจะไดนําความรูและความเขาใจไป
ดําเนินการจัดทําโครงงานได ท้ังนี้เพราะการจัดทําโครงงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการเรียนรูเปนเครื่องมือแสวงหาความรูดวยตนเองใน
ลักษณะท่ีผูเรียนมีอิสระในการเลือกวิธีหรือเนื้อหาสาระตามศักยภาพ
และส่ิงแวดลอม รวมท้ังยังเปนการสรางโอกาสใหผูเรียนไดฝกทักษะ
ท่ีจะไปขยายผลการเรียนรูดวยตนเองตอไปในภายภาคหนาไดอยาง
กวางขวาง 
 

ผลการเรียนที่คาดหวัง 
เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ความหมาย แนวคิดและ

หลักการของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
 

ขอบขายเนือ้หา 
เรื่องท่ี 1 ความหมายของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
เรื่องท่ี 2 แนวคิดของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
เรื่องท่ี 3 หลักการของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
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เรือ่งที ่1 ความหมายของโครงงานเพือ่พฒันาทกัษะการ
เรยีนรู 
 มีผูรูไดใหความหมายของคําวาโครงงานไวในหลายมุมมอง ซึ่ง
ไดประมวลมาใหผูเรียนไดศึกษา ดังนี้ 
 “โครงงาน” หมายถึง วิธีการเรียนวิธีหนึ่งท่ีผูเรียนมุงทํางาน
เพ่ือใหเกิดความรู ควบคูกับการทํางานใหบรรลุเปาหมาย มิใชมุง
ทํางานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายอยางเดียว ผูทําโครงงานจะตองกําหนด
ภาระงานใด ภาระงานหนึ่งข้ึนมาทํา แลวใชภาระงานนั้นทําภาระงาน
อีกอยางหนึ่งท่ีเรียกวาภาระงานการศึกษาเรียนรู เปนกระบวนการ
ควบคูกันระหวางการทํางานและการเรียนรู สรางความรูข้ึนเพ่ือนํา
ความรูไปใชปรับปรุงการทํางานใหบรรลุเปาหมาย ในระหวางท่ี
ทํางานใหบรรลุเปาหมายก็ทํางานเพ่ือการศึกษาเรียนรูอีกควบคูกัน
ไปตลอด” (จํานง หนูนิล. 2546:13 ) 
 “โครงงาน” คือ การศึกษาคนควาหาความรูหรือหาคําตอบใน
ขอสงสัยเรื่องใดเรื่องหนึ่ง       อยางลึกซึ้ง ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 
เกิดภาระงานในการศึกษาคนควาดวยความสนใจของผูเรียนเอง มี
คุณคากวาการทํางานใหบรรลุเปาหมายท่ีเรียกวาการทําโครงการ
หรือการทํารายงานธรรมดาท่ีมีผูกําหนดหัวขอข้ึนใหไปทํา” (จํานง 
หนูนิล. 2546:14 ) 

“โครงงาน” หมายถึง กิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษา
คนควาและลงมือปฏิบัติดวยตนเองตามความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจ โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หรื อ
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กระบวนการอ่ืนไปใชในการศึกษาหาคําตอบ โดยมีครูผูสอนคอย
กระตุนแนะนําและใหคําปรึกษาแกผูเรียนอยางใกลชิด ต้ังแตการ
เลือกหัวขอท่ีจะศึกษา คนควา ดําเนินการวางแผน กําหนดข้ันตอน
การดําเนินงานและ         การนําเสนอผลงาน ซึ่งอาจทําเปน
รายบุคคลหรือเปนกลุม” (วิโรจน ศรีโภคา และคณะ. 2544:9 ) 
 “โครงงาน” คือ งานวิจัยเล็ก ๆ สําหรับผูเรียน เปนการแกปญหา
หรือขอสงสัย หาคําตอบโดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร หาก
เนื้อหาหรือขอสงสัยเปนไปตามกลุมสาระการเรียนรูใด จะเรียกวา
โครงงานในกลุมสาระนั้น ๆ (www. tet2. org/index.) 

“โครงงาน” คือ การศึกษาคนควาเก่ียวกับส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือ
หลาย ๆ ส่ิงท่ีอยากรูคําตอบใหลึกซึ้ง หรือเรียนรูในเรื่องนั้น ๆ ใหมาก
ข้ึน โดยใชกระบวนการ วิธีการท่ีศึกษาอยางมีระบบ เปนข้ันตอน มี
การวางแผนในการศึกษาอยางละเอียด ปฏิบัติงานตามแผนท่ีวางไว 
จนไดขอสรุปหรือผลสรุปท่ีเปนคําตอบในเรื่องนั้น ๆ (www. 
thaigoodview.) 
  “โครงงาน” คือ  การเรียนรูท่ีเกิดจากความสนใจของผูเรียนท่ี
ตองการศึกษาคนควาเก่ียวกับส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือหลาย ๆ ส่ิงท่ีสงสัย
และตองการคําตอบใหลึกซึ้งชัดเจน หรือตองการเรียนรูในเรื่องนั้น ๆ 
ใหมากข้ึนกวาเดิมโดยใชความรูหลาย ๆ ดานและทักษะกระบวนการ
ท่ีตอเนื่อง มีการวางแผนในการศึกษาและรับผิดชอบปฏิบัติตามแผน
จนไดขอสรุปหรือผลการศึกษา หรือคําตอบเก่ียวกับเรื่องนั้น ๆ อยาง
เปนระบบ  เรื่องท่ีจะทําโครงงานควรเปนเรื่องท่ีผูเรียนสนใจและ
สอดคลองตามสาระการเรียนรูตามรายวิชานั้น (สํานักงานสงเสริม
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การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย.แนวทางการจัดการ
เรียนรู หลักสูตรการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 .นนทบุรี : บริษัทไทย  พับบลิคเอ็ดดูเคช่ัน จํากัด, 
2553.) 
   

 ตามมุมมองในทัศนะตาง ๆ ท่ีรวบรวมมาใหผูเรียนไดศึกษา จะ
เห็นไดวา โครงงานเปนวิธีแสวงหาซึ่งความรูดวยตนเองอีกหนทาง
หนึ่ง ซึ่งมีคุณคาแตกตางไปจากการเรียนรูดวยวิธีอ่ืน ๆ อยูบาง โดยมี
ขอเดนตรงท่ีเปนการแสวงหาความรูท่ีตองสัมผัสดวยตนเอง อยางไร
ก็ตามผูเรียนควรสรุปความหมายของคําวาโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะ
การเรียนรูท่ีเปนความเขาใจของตัวทานเอง 
  

เรือ่งที ่2 แนวคดิของโครงงานเพือ่พฒันาทักษะการเรยีนรู 
 การเรียนรูแบบโครงงานเปนการเรียนรูท่ีใหความสําคัญตอ
ผูเรียนในการเลือกเรียนส่ิงตาง ๆ ดวยตนเอง ท้ังเนื้อหา วิธีการ โดยมี
ครูเปนผูคอยอํานวยความสะดวกชวยเหลือใหผูเรียนไดประสบ
ความสําเร็จในการเรียน ท้ังในแงของความรูดานวิชาการและความรู
ท่ีใชในการดําเนินชีวิตและการทํางานในอนาคต เปนผูท่ีมีความ
สมดุลท้ังดานจิตใจ รางกาย ปญญา อารมณ และสังคม 
 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนเรื่องการจัดทํา
โครงงานนั้น นอกจากจะมีคุณคาทางดานการฝกใหผูเรียนมีความรู 
ความชํานาญและมีความม่ันใจในการนําเอาวิทยาศาสตรไปใชใน
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การแกปญหา หรือคนควาหาความรูตาง ๆ ดวยตนเองแลว ยังให
คุณคาอ่ืน ๆ คือ  

1) รูจักตอบปญหาโดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร ไมเปน
คนท่ีหลงเช่ืองมงายไรเหตุผล  
2) ไดศึกษาคนควา หาความรูในเรื่องท่ีตนสนใจไดอยางลึกซึ้ง

กวาการจัดกิจกรรมการเรียนรู    ของครู  
3) ทําใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถพิเศษของตนเอง  
4) ทําใหผูเรียนเกิดความสนใจเรียนในกลุมสาระการเรียนรูนั้น 
ๆ มากย่ิงข้ึน  
5) ผูเรียนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

  

การเรียนรูโดยใชโครงงาน สามารถชวยใหผูเรียนไดฝกทักษะ
สําคัญ ๆ ดังนี้ 

1) สัมพันธภาพระหวางบุคคล (Interpersonal skill)  
2) การแกปญหาและความขัดแยง (Conflict resolution) 
3) ความสามารถในการถกเถียง เจรจา เพ่ือนําไปสูการ

ตัดสินใจ (Consensus on decision) 
4) เทคนิคการติดตอส่ือสารระหวางบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพ 

(Effective interpersonal Communication techniques)  
5) การจัดการและการบริหารเวลา (Time management) 
6) เตรียมผูเรียนเพ่ือจะออกไปทํางานรวมกับผูอ่ืน  

6.1) ทักษะในแงความรูเก่ียวกับความสามารถในการควบคุม
จิตใจและควบคุมตนเอง (Discipline knowledge) 
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6.2) ทักษะเก่ียวกับกระบวนการกลุม (Group-process 
skill)  

7) ชวยใหผูเรียนไดมีความรูมากข้ึน มีมุมมองหลากหลาย 
(Multi perspective) อันจะนําไปสูความสามารถทางสติปญญา การ
รับรู ความเขาใจ การจดจํา และความสามารถในการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนไดดีย่ิงข้ึน  

8) เพ่ิมความสามารถในการเขาใจส่ิงตาง ๆ ไดดีข้ึน อันนําไปสู
ความสามารถในการคิดวิเคราะหและทักษะการส่ือสาร (Critical 
thinking and Communication skill)  (Freeman, 1995) 

9) ชวยสนับสนุนการพัฒนาทักษะการทํางานเปนทีมจากการ
เรียนรูจากประสบการณ (Experiential learning) (Kolb, 1984)  

10) การเรียนแบบโครงงานชวยใหเกิดการเรียนรูแบบรวมมือ
กัน (Cooperative learning) ในกลุมของผูเรียน ซึ่งผูเรียนแตละคน
จะแลกเปลี่ยนความรูซึ่งกันและกันในการเรียน โดยอาศัย
กระบวนการกลุม (group dynamic)  

 

แนวคดิสาํคญั   
การเรียนรูแบบโครงงานเปนการเรียนรูท่ีเช่ือมโยงหลักการ

พัฒนาการคิดของบลูม (Blom)       ท้ัง 6 ขั้น คือ ความรูความจํา 
(Knowledge)  ความเขาใจ (Comprehension)  การนําไปใช 
(Application)  การวิเคราะห (Analysis)  การสังเคราะห 
(Synthesis)  การประเมินคา (Evaluation) และยังเปนกระบวนการ
เรียนรู ต้ังแตการวางแผนการเรียนรู การออกแบบการเรียนรู การ
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สรางสรรคประยุกตใชผลผลิต และการประเมินผลงานโดยผูสอนมี
บทบาทเปนผูจัดการเรียนรู 

 แคทซและชารด (Katz and Chard , 1994) กลาวถึงการสอน
แบบโครงงานวา วิธีการสอนนี้มีจุดมุงหมายท่ีจะพัฒนาผูเรียนท้ังชีวิต
และจิตใจ (Mind) ซึ่งชีวิตจิตใจในท่ีนี้หมายรวมถึง ความรู ทักษะ 
อารมณ จริยธรรม และความรูสึกถึงสุนทรียศาสตรและไดเสนอวาการ
จัดการเรียนการสอนโดยใชการสอนแบบโครงงานวาควรมีเปาหมาย
หลัก 5 ประการ คือ  
 1) เปาหมายทางสติปญญาและเปาหมายทางจิตใจของผูเรียน 
(Intellectual Goals and the Life of the Mind) คือการจัดการเรียน
การสอนแบบเตรียมความพรอม มุงใหผู เรียนมีปฏิสัมพันธ กับ
ส่ิงแวดลอมอยางหลากหลาย และการมีปฏิสัมพันธกับส่ิงตาง ๆ 
รอบตัว ผูเรียนควรจะไดเขาใจประสบการณและส่ิงแวดลอมรอบ
ตัวอยางลึกซึ้ง ดังนั้นเปาหมายหลักของการเรียนระดับนี้จึงเปนการ
มุงใหผูเรียนพัฒนาความรู ความเขาใจโลกท่ีอยูรอบ ๆ ตัวเขา และ
ปลูกฝงคุณลักษณะการอยากรูอยากเรียนใหกับผูเรียน  

2) ความสมดุลของกิจกรรม (Balance of Activities) การสอน
แบบโครงงานจะทําใหผู เรียน ไดปฏิบัติกิจกรรมท่ีเหมาะสมท้ัง
กิจกรรมทางวิชาการ ใชกิจกรรมเปนส่ือทําใหเกิดการเรียนรู เปด
โอกาสใหผูเรียนไดทํากิจกรรม คนหาความรู เปนการเรียนรูผานการ
เลนและการมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมตาง ๆ ท่ีอยูรอบตัว  

3) สถานศึกษาคือสวนหนึ่งของชีวิต (School as Life) การ
เรียนการสอนในสถานศึกษาตองเปนสวนหนึ่งในชีวิตของผูเรียน 
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ไมใชแยกออกจากชีวิตประจําวันโดยท่ัวไป กิจกรรมในสถานศึกษา
จึงควรเปนกิจกรรมท่ีเ ก่ียวของกับการดําเนินชีวิตปกติ การมี
ปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมและผูคนรอบ ๆ ตัวผูเรียน  

4) ศกร.เปนชุมชนหนึ่งของผูเรียน (Community Ethos in the 
Class) ทุกคนมีลักษณะเฉพาะตัว การสอนแบบโครงงานเปดโอกาส
ใหผูเรียนแตละคนไดแสดงออกถึงคุณลักษณะ ความรู ความเขาใจ 
ความเช่ือของเขา ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบนี้จึงเกิดการ
แลกเปลี่ยน การมีปฏิสัมพันธกันอยางลึกซึ้ง ผูเรียนไดเรียนรูความ
แตกตางของตนกับเพ่ือน ๆ  

5) การจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนส่ิงท่ีทาทายครู (Teaching as 
a Challenge) ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน ครูไมใช
ผูถายทอดความรูใหกับผูเรียน แตเปนผูคอยกระตุน ช้ีแนะ และให
ความสะดวกในการเรียนรูของผูเรียน โครงงานบางโครงงานครู
เรียนรูไปพรอม ๆ กับผูเรียน ครูรวมกันคิดหาวิธีแกปญหา ลงมือ
ปฏิบัติไปดวยกัน ถือเปนการเรียนรูรวมกัน 

 
เรือ่งที ่3 หลักการของโครงงานเพือ่พฒันาทกัษะการเรยีนรู 

ผูเรียนจะมีความเขาใจและสามารถนําโครงงานไปใชในการ
แสวงหาความรูไดอยางดี ดังนั้นผูเรียนควรมีโลกทัศนตอโครงงาน
เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู ท่ีกวางขวาง ซึ่งจําเปนตองทําความ
เขาใจหลักการของโครงงาน ซึ่งไดประมวลหลักการเฉพาะท่ีสําคัญ
มาใหศึกษาดังนี้ 

หลักการของการทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู  
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1) เนนการแสวงหาความรูดวยตนเอง 
2) ผูเรียนเปนผูวางแผนในการศึกษาคนควาเอง 
3) ผูเรียนลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 
4) ผูเรียนเปนผูนําเสนอโครงงานดวยตนเอง 
5) ผูเรียนรวมกําหนดแนวทางวัดผลและประเมินผล 

 

จุดมุงหมายของการทําโครงงาน (www. thaigoodview.) 
1) เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาขอมูลจากแหลงความรูตาง ๆ ดวย

ตนเอง 
2) เพ่ือใหผูเรียนไดแสดงความคิดริเริ่มสรางสรรค 
3) เพ่ือใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เชน รูจัก

ทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนมีความเช่ือม่ันในตนเอง มีความรับผิดชอบฯ 
4) เพ่ือใหผูเรียนใชความรูและประสบการณเลือกทํา

โครงงานตามความสนใจ 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา 22 กลาววา “การ
จัดการศึกษายึดหลักวา ใหผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและ
พัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการ
จัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนา  ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ” และมาตรา 24 กลาววา “การจัดกระบวนการ
เรียนรูใหสถานศึกษาและหนวยงานท่ีเก่ียวของ ดําเนินการดังตอไปนี้
... (7) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรรมใหสอดคลองกับความสนใจและ
ความถนัดของผูเรียน... (11) ฝกทักษะกระบวนการคิดและการ



  

หนงัสอืเรยีนสาระทกัษะการเรยีนรู รายวชิาเลอืกโครงงานเพือ่พฒันา
ทกัษะการเรยีนรู (ทร 02006) 

1
0 

 

  

จัดการ การเผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใชเพ่ือ
ปองกันและแกไขปญหา... (15) จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจาก
ประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปนทําเปน รักการอาน 
และเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง... (23) จัดการเรียนการสอนโดย
ผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวน สมดุลกัน รวมท้ัง
ปลูกฝงคุณธรรมคานิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไวใน
ทุกวิชา ...(33) จัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนได     ทุกเวลา ทุกสถานท่ี มี
การประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครองและบุคคลใน
ชุมชนทุกฝาย เพ่ือรวมการพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ” 

“โครงงานเปนกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใชเพ่ือพัฒนา
ความสามารถของผู เรียน อีกท้ังยังเปนกิจกรรมท่ีตอบสนองตอ
กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ จึงมีความจําเปนอยางย่ิงท่ี
ครู ต อ ง นํ า ไป ใ ช ใ นก า รจั ด กิ จ กร รม ก าร เรี ย นรู เ พ่ื อ พัฒ น า
ความสามารถของผูเรียนในทุกสาระการเรียนรู ซึ่งผูเรียนตองมี
ความสามารถในการเลือกสรรใหถูกตองและเหมาะสมกับระดับ
การศึกษาของตนเอง รวมถึงความสามารถในการนําความรูท่ีเกิดจาก
การเสาะแสวงหาไปประยุกตใชในชีวิตจริงได จึงนับวาเปนการปฏิรูป
ผูเรียนใหรูจักแสวงหาความรูดวยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลายอยาง
ตอเนื่องและย่ังยืน” 

ยุทธ ไกยวรรณ (2546 : 11) กลาววา หลักการของการเรียน
วิชาโครงงานเนนและเปดโอกาสใหผู เรียนคิดเอง วางแผนการ
ทํางานเอง ลงมือปฏิบัติงานดวยตนเอง นําเสนอโครงงาน และรวม
กําหนด    แนวทางการวัดผลดวย โดยมีครูเปนผูอํานวยความสะดวก
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และช้ีแนะแนวทางการทํางาน รวมกันแกปญหากับผูเรียนระหวาง
การทําโครงงาน 

การจัดการเรียนรูการทําโครงงานควรอยูบนพ้ืนฐานความเช่ือ
และหลักการปฏิรูปการเรียนรู คือ เช่ือม่ันในศักยภาพการเรียนรูของ
ผูเรียนภายใตหลักการจัดการเรียนรู ท่ียึดผูเรียนเปนสําคัญและ
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงในทองถ่ิน (บูรชัย ศิริมหาสารคร. 
2549 : 19) คือ 

1) ผูเรียนไดเลือกเรื่อง ประเด็น ปญหาท่ีตองการจะศึกษาดวย
ตนเอง 

2) ผู เรียนได เลือกและหาวิธีการตลอดจนแหลงขอมูล ท่ี
หลากหลายดวยตนเอง 

3) ผูเรียนลงมือปฏิบัติและเรียนรูดวยตนเอง 
4) ผูเรียนไดบูรณาการทักษะ ประสบการณ ความรู ส่ิงแวดลอม

ตามสภาพจริง 
5) ผูเรียนเปนผูสรุปและสรางองคความรูดวยตนเอง 
6) ผูเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูอ่ืน 
7) ผูเรียนไดนําความรูไปใชจริง 
(สํานักงาน กศน.ภาคเหนือ. 2552 : 125) 
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กจิกรรมทายบท 
บทที ่1 

 

 
 
 

คาํชีแ้จง ใหผูเรยีนตอบคาํถามใหสมบรูณ 
 
ขอท่ี 1 “โครงงาน” 

คือ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . .   ในขอสงสัยเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยาง
ลึกซึ้ง. . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. เกิดภาระงาน . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
ท่ีเรียกวาการทําโครงการหรือการทํารายงาน
ธรรมดา . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . .  

 

ขอท่ี 2 ใหผูเรียนบอกทักษะท่ีสําคัญ ๆ จากการเรียนรูโดยการ
ทําโครงงาน มาอยางนอย 4 ทักษะ 

         
2.1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .         

ใบงานที ่1 
เรือ่ง ความหมาย แนวคดิและหลกัการของ

โครงงานเพือ่พฒันาทกัษะการ
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2.2. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

        
2.3. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

        
2.4. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

        
2.5. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   

ขอท่ี 3 คุณคาท่ีผูเรยีนไดรับจากการจัดทําโครงงาน เชน 
คุณคาทางดานการฝกใหมีความรู ความชํานาญและความม่ันใจใน
การนําเอาวิทยาศาสตรมาใชในการแกปญหาหรือคนควาหาความรู
ดวยตนเอง แลว ผูเรียนคิดวาไดรับคุณคาอยางอ่ืนอะไรอีกบาง จง
ตอบมาอยางนอย 3 ขอ 

      
3.1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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ขอท่ี 4 การสอนแบบโครงงาน แคทซและชารด กลาววา เปน

วิธีการสอนท่ีมีจุดมุงหมายในการพัฒนาเด็กท้ังชีวิตและจิตใจ (Mind)  
คําวา “ชีวิตจิตใจ” ในท่ีนี้หมายรวมถึง 
อะไรบาง. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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หนงัสอืเรยีนสาระทกัษะการเรยีนรู รายวชิาเลอืกโครงงานเพือ่พฒันา
ทกัษะการเรยีนรู (ทร 02006) 

1
5 

 

  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

ขอท่ี 5 ใหผูเรียนบอกหลักการของการจัดทําโครงงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการเรียนรู มาอยางนอย   3 ขอ 
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 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       
5.4. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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บทที ่2 
ประเภทของโครงงานเพือ่พฒันาทกัษะการเรยีนรู 

 

สาระสําคญั 
 

การจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู นอกจากผูเรียน
จะตองรูและเขาใจถึงความหมาย แนวคิดและหลักการของโครงงาน
แลว ผูเรียนยังจะตองรู เขาใจและมีทักษะในการจําแนกรูปแบบของ
โครงงาน ซึ่งเปนประโยชนในการจัดทําโครงงานไดอยางมีเปาหมาย
ชัดเจนและนําไปสูความสําเร็จ คือ เกิดการเรียนรูและคนพบองค
ความรูดวยตนเอง 
 

ผลการเรียนที่คาดหวัง 
เพ่ือใหผู เรียนมีความรู  ความเขาใจ  เก่ียวกับการจําแนก

ประเภทของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะ   การเรียนรู 
  

ขอบขายเนือ้หา 
 เรื่องที ่1 ประเภทของโครงงาน  

การจําแนกประเภทของโครงงานอาจแบงไดหลายลักษณะ เชน  
1. จําแนกตามกิจกรรมการเรียนของผูเรียน ซึ่งแบงเปน 2 

ประเภท ไดแก 
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   1.1 โครงงานตามสาระการเรียนรู เปนการกําหนดโครงงานท่ี
บูรณาการระหวางสาระ         การเรียนรูและทักษะการแสวงหา
ความรูเพ่ือสรางองคความรูใหม ๆ ดวยตนเอง 

1.2 โครงงานตามความสนใจ เปนการกําหนดโครงงานตาม
ความถนัด ความสนใจ          ความตองการ ของผูเรียน  

2. จําแนกตามวัตถุประสงคของโครงงาน ซึ่งแบงเปน 4 
ประเภท ไดแก 

2.1 โครงงานท่ีเปนการสํารวจ รวบรวมขอมูล 
2.2 โครงงานท่ีเปนการศึกษาคนควา ทดลอง 
2.3 โครงงานท่ีเปนการศึกษาทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิด
ใหม ๆ ในการพัฒนาผลงาน 
2.4 โครงงานท่ีเปนการสรางประดิษฐ คิดคน  

   

โดยมีรายละเอียดในแตละประเภทของ ดังนี้ 
1.โครงงานที่เปนการสํารวจ รวบรวมขอมูล เปนโครงงานท่ีมี

วัตถุประสงคในการรวบรวมขอมูล  
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง แลวนําขอมูลนั้นมาจําแนกเปนหมวดหมู ในรูปแบบ
ท่ีเหมาะสม ขอมูลท่ีไดจะนําไปปรับปรุงพัฒนาผลงาน สงเสริมผลผลิต
ใหมีคุณภาพดีย่ิงข้ึน ขอมูลดังกลาว อาจมีผูจัดทําข้ึนแลว แตมีการ
เปลี่ยนแปลง จึงตองมีการจัดทําใหมเพ่ือใหมีความทันสมัย สอดคลอง
กับความตองการของผูศึกษาโครงงาน  โดยใชวิธีการเก็บขอมูลดวย
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบบันทึก เชน การสํารวจแหลงเรียนรู
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ในชุมชน การสํารวจงานบริการและสถานประกอบการในทองถ่ิน 
เปนตน 

ในการทําโครงงานประเภทสํารวจรวบรวมขอมูลไมจําเปนตองมี
ตัวแปรเขามาเก่ียวของ ผูเรียนเพียงแตสํารวจรวบรวมขอมูลท่ีไดแลว 
และนําขอมูลท่ีไดมาจัดใหเปนหมวดหมูพรอมนําเสนอ ก็ถือวาเปน
การสํารวจรวบรวมขอมูล  

2.โครงงานที่เปนการศึกษาคนควา ทดลอง เปนโครงงานท่ีมี
วัตถุประสงค เพ่ือการศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ  โดยศึกษา
หลักการและออกแบบการคนควา ในรูปแบบการทดลองเพ่ือยืนยัน
หลักการ ทฤษฎี เพ่ือศึกษาหาแนวทางในการเพ่ิมคุณคา และการใช
ประโยชนใหมากข้ึน เชน การปลูกพืชโดยไมใชสารเคมี การทําขนม
อบชนิดตาง ๆ โดยใชวัสดุในทองถ่ิน การควบคุมการเจริญเติบโต
ของตนไมประเภทเถา การศึกษาสูตรเครื่องดื่มท่ีผลิตจากธัญพืช 

 ในการทําโครงงานประเภทการศึกษาคนควา ทดลอง
จําเปนตองมีการจัดการกับตัวแปรท่ีจะมีผลตอการทดลอง มี 3 ชนิด 
คือ 

2.1 ตัวแปรตนหรือตัวแปรอิสระ หมายถึงเหตุของการทดลอง
นั้น ๆ  

2.2 ตัวแปรตาม ซึ่งจะเปนผลท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ
ตัวแปรตน 
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2.3 ตัวแปรแทรกซอน (Extraneous Variables) เปนตัวแปร
อ่ืน ๆ ท่ีอาจมีผลตอตัวแปรตาม โดยผูวิจัยไมตองการใหเกิด
เหตุการณนั้นข้ึน   

3.โครงงานที่เปนการศึกษาทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิดใหม ๆ 
เปนโครงงานท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือเสนอความรู หรือหลักการใหม ๆ 
เก่ียวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งท่ียังไมมีใครเคยคิด หรือคิดขัดแยง หรือ
ขยายจากของเดิมท่ีมีอยู จากเนื้อหาวิชาการ หลักการ ทฤษฎีตาง ๆ 
นํามาปรับปรุง พัฒนาใหสอดคลองมีความชัดเจน มีผลงานท่ีเปน
รูปธรรม ซึ่งตองผานการพิสูจนอยางมีหลักการและเช่ือถือได เชน 
การใชสมุนไพรในการปราบศัตรูพืช การใชพลังงานแสงอาทิตยใน
การถนอมอาหารและปรุงอาหาร เกษตรแบบผสมผสาน เทคนิคการ
แกโจทยปญหา 
 การทําโครงงานประเภทนี้ ผูทําโครงงานจะตองมีความรูใน
เรื่องนั้น ๆ เปนอยางดี จะสามารถอธิบายไดอยางมีเหตุผลและ
นาเช่ือถือ จึงไมเหมาะท่ีจะทําในระดับผูเรียนมากนัก 

4.โครงงานที่เปนการสรางประดิษฐ คิดคน เปนโครงงานท่ีมี
วัตถุประสงค คือ การนําความรูทฤษฎี หลักการ มาประยุกตใชโดย
ประดิษฐเปนเครื่องมือเครื่องใช เพ่ือประโยชนตาง ๆ หรืออาจเปนการ
สรางสรรคส่ิงประดิษฐข้ึนมาใหม หรือปรับปรุงของเดิมใหดีข้ึนใช
ประโยชนไดมากย่ิงข้ึน เชน การประดิษฐเครื่องควบคุมการรดน้ํา 
การประดิษฐเครื่องรับวิทยุ การประดิษฐของชํารวย การออกแบบ
เส้ือผา 
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 จากสาระสําคัญของการจัดประเภทโครงงาน ผูเรียนจะเห็นได
วาโครงงานอาจจําแนกประเภทไดหลายแนวคิด เชน จําแนกตาม
กิจกรรมการเรียนรูของการจัดทําโครงงานเปน 2 ประเภท คือ 1) 
โครงงานตามสาระการเรียนรู 2) โครงงานตามความสนใจ และ
จําแนกตามวัตถุประสงคในการจัดทําโครงงานเปน  4 ประเภท คือ 1) 
โครงงานท่ีเปนการสํารวจ รวบรวมขอมูล  หรือโครงงานประเภท
สํารวจ  2) โครงงานท่ีเปนการศึกษาคนควา ทดลอง หรือโครงงาน
ประเภททดลอง 3) โครงงานท่ีเปนการศึกษาทฤษฎี หลักการ หรือ
แนวคิดใหม ๆ หรือโครงงานประเภทพัฒนา 4) โครงงานท่ีเปนการ
สราง ประดิษฐ คิดคน หรือโครงงานประเภทประดิษฐ  

การเรียนรูเรื่องประเภทของโครงงานจะเปนประโยชนตอผูเรียน
ในการตัดสินใจออกแบบโครงงานใหสนองตอวัตถุประสงคท่ีตองการ
จะศึกษาไดอยางเหมาะสม  
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กจิกรรมทายบท 
บทที ่2 

 

 
 
 

คาํชีแ้จง ใหผูเรยีนตอบคาํถามใหสมบรูณ 
 

ขอท่ี 1 การจําแนกประเภทโครงงานตามกิจกรรมการเรียนรู 
แบงออกเปนก่ีประเภท อะไรบาง  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

 ขอท่ี 2 การจําแนกประเภท โครงงาน ตามวัตถุประสงคของ
โครงงาน แบงออกเปนก่ีประเภท อะไรบาง  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ใบงานที ่2 
เร่ือง ประเภทของโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการ
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . .  
 

ขอท่ี 3 โครงงานประเภทใดไมจําเปนตองกําหนดตัวแปรในการ
ทําโครงงานนั้น พรอมอธิบายเหตุผลประกอบ  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    

 

ขอท่ี 4 ตัวแปรท่ีใชในการศึกษาคนควาทดลองมีกี่ชนดิ 
อะไรบาง 
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ขอท่ี 5 การทําโครงงานประเภทใดท่ีไมเหมาะสําหรับผูเรียน
มากนัก เพราะเหตุใด 
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บทที ่3 
ทกัษะทีจ่าํเปนในการทาํโครงงานเพือ่พฒันาทกัษะการ

เรยีนรู 
 

สาระสําคญั 
 ความสามารถท่ีจะนํานวัตกรรมการจัดทําโครงงานไปเปน
เครื่องมือแสวงหาความรูในทางปฏิบัติ ไดนั้น ผูเรียนจําเปนตองมี
ทักษะเฉพาะทางในบางประการ การเรียนรูทักษะเหลานั้นจึงเปน
ส่ิงจําเปนสําหรับผูเรียน 
   

ผลการเรียนที่คาดหวัง 
เพ่ือใหผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ และมีทักษะในการทํา

โครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู   
 

ขอบขายเนือ้หา 
ทักษะท่ีจําเปนในการทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
เรื่องท่ี 1 ทักษะดานการจัดการขอมูลสารสนเทศ 
เรื่องท่ี 2 ทักษะการคิดอยางเปนระบบ 
เรื่องท่ี 3  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
เรื่องท่ี 4  ทักษะการนําเสนอ 
เรื่องท่ี 5  ทักษะการพัฒนาตอยอดความรู 
 

 เรือ่งที ่1  ทักษะดานการจดัการขอมูลสารสนเทศ 
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“ ขอมูล (Data)” หมายถึง กลุมตัวอักขระท่ีเม่ือนํามารวมกันแลว
มีความหมายอยางใดอยางหนึ่งและมีความสําคัญควรคาแกการ
จัดเก็บเพ่ือนําไปใชในโอกาสตอ ๆ ไป ขอมูลมักเปนขอความท่ีอธิบาย
ถึง ส่ิงใดส่ิงหนึ่ง อาจเปนตัวอักษร ตัวเลข หรือสัญลักษณใด ๆ ท่ี
สามารถนําไปประมวลผลดวยคอมพิวเตอรได (www. itdestination.) 

“ ขอมูล (Data) “ หมายถึง ขาวสาร เอกสาร ขอเท็จจริงเก่ียวกับ
บุคคล ส่ิงของหรือเหตุการณในรูปแบบของตัวเลข ภาพ ตัวอักษร 
และสัญลักษณตาง ๆ เชนคะแนนสอบวิชาภาษาไทย ราคาสินคา 
จํานวนผูเรียนในโรงเรียน (www. thaigoodview.) 

“ขอมูล”  หมายถึง ขอเท็จจริงตาง ๆ ท่ีมีอยูในธรรมชาติ เปน
กลุมสัญลักษณแทนปริมาณ หรือการกระทําตาง ๆ ท่ียังไมผานการ
วิเคราะห หรือการประมวลผล ขอมูลอยูในรูปของตัวเลข ตัวหนังสือ 
รูปภาพ แผนภูมิ เปนตน (www. internationalschool.) 

“สารสนเทศ (Information)” หมายถึง ขอมูลตาง ๆ ท่ีไดผาน
การเปลี่ยนแปลงหรือมีการประมวลผลหรือวิเคราะหสรุปผลดวย
วิธีการตาง ๆ แลวเก็บรวบรวมไว เพ่ือนํามาใชประโยชนตามตองการ  
การประมวลผล (Data Processing) เปนการนําขอมูลจากแหลงตาง 
ๆท่ีเก็บรวบรวมไวมาผานกระบวนการตาง ๆเพ่ือแปรสภาพขอมูลให
เปนระบบและอยูในรูปแบบท่ีตองการ (www. thaigoodview.)  

“สารสนเทศ” หมายถึง ขอมูลท่ีผานการเปลี่ยนแปลง หรือจัด
กระทําเพ่ือผลของการเพ่ิมความรู ความเขาใจของผูใช ลักษณะของ
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สารสนเทศ จะเปนการรวบรวมขอมูลหลาย ๆ อยางท่ีเก่ียวของกันเพ่ือ
จุดมุงหมายอยางใดอยางหนึ่ง (internationalschool. eduzones.) 

“แหลงขอมูล” หมายถึง สถานท่ีหรือแหลงท่ีเกิดขอมูล 
แหลงขอมูลจะแตกตางกันไปตามขอมูลท่ีตองการ เชน บานเปน
แหลงขอมูลท่ีเก่ียวกับผูเรียน โดยบันทึกขอมูลไวในทะเบียนบาน 
หองสมุดเปนแหลงขอมูลเก่ียวกับความรูตาง ๆ ขอมูลบางอยางเรา
อาจจะนํามาจากแหลงขอมูลหลายแหลงได เชนราคาของเลนชนิด
เดียวกัน เราอาจจะหาขอมูลจากแหลงขอมูลซึ่งไดแกรานคาหลาย ๆ 
รานได และขอมูลหรือราคาท่ีไดอาจจะแตกตางกันไป หนังสือพิมพ
เปนแหลงขอมูลท่ีมีท้ังขอความ ตัวเลข รูปภาพ  
 

การเลอืกใชขอมลู (www. 202. 143. 159. 117) 
 การเลือกใชขอมูลในการตัดสินใจ เปนส่ิงท่ีมีประโยชนมาก 
เพราะในการดํารงชีวิตของคนเรามักเก่ียวของกับเหตุการณตาง ๆ 
มากมาย จึงจําเปนตองอาศัยการตัดสินใจอยางมีระบบระเบียบ มีหลัก       
มีเกณฑและมีเหตุผล โดยนําปจจัยตาง ๆ มาพิจารณากอนท่ีจะ
ตัดสินใจ เพ่ือใหทางเลือกท่ีดีท่ีสุด ซึ่งตองอาศัยท้ังความรู 
ประสบการณ ขอมูล ขาวสารตาง ๆ เปนสวนประกอบ เพ่ือไมใหเกิด
ความผิดพลาดหรือโอกาสท่ีจะผิดพลาดมีนอยท่ีสุด  

 

 การจดัทําขอมลูใหเปนสารสนเทศ (www. krutong.) 
การจัดทําขอมูลใหเปนสารสนเทศท่ีจะเปนประโยชนตอการใช

งาน จําเปนตองอาศัยเทคโนโลยี เขามาชวยในการดําเนินการ เริ่ม
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ต้ังแตการรวบรวม และตรวจสอบขอมูล การดําเนินการประมวลผล
ขอมูลใหกลายเปนสารสนเทศ และการดูแลรักษาสารสนเทศเพ่ือการ
ใชงาน ดังตอไปนี้ 
   ก. การรวบรวมและตรวจสอบขอมูล 

1) การเก็บรวบรวมขอมูล เปนเรื่องของการเก็บรวบรวม
ขอมูลซึ่งมีจํานวนมาก และตองเก็บใหไดอยางทันเวลา เชน ขอมูล
การลงทะเบียนเรียน ขอมูลประวัติบุคลากร ปจจุบันมีเทคโนโลยีชวย
ในการจัดเก็บอยูเปนจํานวนมาก เชน การปอนขอมูลเขาเครื่อง
คอมพิวเตอร การอานขอมูลจากรหัสแทง การตรวจใบลงทะเบียนท่ีมี
การฝนดินสอดําในตําแหนงตาง ๆ เปนวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
เชนกัน 

2) การตรวจสอบขอมูล เม่ือมีการเก็บรวบรวมขอมูลแลว
จําเปนตองมีการตรวจสอบขอมูล เพ่ือความถูกตอง ขอมูลท่ีเก็บเขาใน
ระบบตองมีความเช่ือถือได หากพบท่ีผิดพลาดตองแกไข              
การตรวจสอบขอมูลมีหลายวิธี เชน การใชผูปอนขอมูลสองคนปอน
ขอมูลชุดเดียวกันเขาคอมพิวเตอรแลวเปรียบเทียบกัน  

 
ข. การประมวลผลขอมลู แบงออกเปน 3 ประเภท คอื 

1) การประมวลผลดวยมือ วิธีนี้เหมาะกับขอมูลจํานวนไมมาก
และไมซับซอน อุปกรณในการคํานวณไดแก เครื่องคิดเลข ลูกคิด 
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2) การประมวลผลดวยเครื่องจักร วิธีนี้เหมาะกับขอมูล
จํานวนปานกลาง และไมจําเปนตองใชผลในการคํานวณทันทีทันใด
เพราะตองอาศัย เครื่องจักร และแรงงานคน 

3) การประมวลผลดวยคอมพิวเตอร วิธีนี้เหมาะกับงานท่ีมี
จํานวนมาก ไมสามารถใชแรงงานคนได และงานมีการคํานวณท่ี
ยุงยาก ซับซอน การคํานวณดวยเครื่องคอมพิวเตอร จะใหผลลัพธท่ี
ถูกตอง แมนยํา และรวดเร็ว 

 

ลาํดบัขัน้ตอนในการประมวลผลขอมลูมดีงันี ้
1) การจัดแบงกลุมขอมูล ขอมูลท่ีเก็บจะตองมีการแบงแยก

กลุม เพ่ือเตรียมไวสําหรับการใชงาน การแบงแยกกลุมมีวิธีการท่ี
ชัดเจน เชน ขอมูลในโรงเรียนมีการแบงเปนแฟมประวัตินักเรียน และ
แฟมลงทะเบียน สมุดโทรศัพทหนาเหลืองมีการแบงหมวดสินคาและ
บริการ เพ่ือความสะดวกในการคนหา 

2) การจัดเรียงขอมูล เม่ือจัดแบงกลุมเปนแฟมแลว ควรมีการ
จัดเรียงขอมูลตามลําดับ ตัวเลข หรือตัวอักษร เพ่ือใหเรียกใชงานได
งายประหยัดเวลา ตัวอยางการจัดเรียงขอมูล เชน การจัดเรียงบัตร
ขอมูลผูแตงหนังสือในตูบัตรรายการของหองสมุดตามลําดับตัวอักษร 
การจัดเรียงช่ือคนในสมุดรายนามผูใชโทรศัพท ทําใหคนหาไดงาย 

3) การสรุปผล บางครั้งขอมูลท่ีจัดเก็บมีเปนจํานวนมาก 
จําเปนตองมีการสรุปผลหรือสรางรายงานยอ เพ่ือนําไปใชประโยชน 
ขอมูลท่ีสรุปไดนี้อาจส่ือความหมายไดดีกวา เชน สถิติจํานวน
นักเรียนแยกตามระดับแตละระดับการศึกษา 



  
 

 หนงัสอืเรยีนสาระทกัษะการเรยีนรู รายวชิาเลอืกโครงงานเพือ่พฒันา

ทกัษะการเรยีนรู (ทร 02006) 

19 

 

4) การคํานวณ ขอมูลท่ีเก็บมีเปนจํานวนมาก ขอมูลบางสวน
เปนขอมูลตัวเลขท่ีสามารถนําไปคํานวณเพ่ือหาผลลัพธบางอยางได 
ดังนั้นการสรางสารสนเทศจากขอมูลจึงอาศัยการคํานวณขอมูลท่ีเก็บ
ไวดวย 

ค. การจดัเกบ็และดแูลรกัษาขอมลู ประกอบดวย 
1) การเกบ็รกัษาขอมลู  
การเก็บรักษาขอมูล หมายถึง การนําขอมูลมาบันทึกเก็บไว

ในส่ือบันทึกตาง ๆ เชน แผนบันทึกขอมูล นอกจากนี้ยังรวมถึงการ
ดูแล และการทําสําเนาขอมูลเพ่ือใหใชงานตอไปในอนาคตได 

2) การคนหาขอมลู  
ขอมูลท่ีจัดเก็บไวมีจุดประสงคท่ีจะเรียกใชงานไดตอไป การ

คนหาขอมูลจะตองคนไดถูกตองแมนยํา รวดเร็ว จึงมีการนํา
คอมพิวเตอรเขามามีสวนชวยในการทํางาน ทําใหการเรียกคน
กระทําไดงายและทันเวลา 

3) การทาํสาํเนาขอมลู  
การทําสําเนาเพ่ือท่ีจะนําขอมูลเก็บรักษาไว หรือนําไป

แจกจายในภายหลัง จึงควรจัดเก็บขอมูลใหงายตอการทําสําเนา หรือ
นําไปใชอีกครั้งไดโดยงาย 

4) การสือ่สาร  
ขอมูลตองกระจายหรือสงตอไปยังผูใชงานท่ีหางไกลไดงาย 

การส่ือสารขอมูลจึงเปนเรื่องสําคัญและมีบทบาทท่ีสําคัญย่ิงท่ีจะทําให
การสงขาวสารไปยังผูใชทําไดรวดเร็วและทันเวลา 
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ปจจุบันผูบริหารตองสามารถปฏิบัติงานใหรวดเร็ว เพ่ือ
ตอบสนองตอการแขงขันตลอดจนการผลักดันของสังคมท่ีมีการใช
ระบบส่ือสารขอมูลท่ีทันสมัย  การแขงขันในเชิงธุรกิจจึงมากข้ึน
ตามลําดับ มีการใชเทคนิคทางคอมพิวเตอรมาวิเคราะห แยกแยะ และ
จัดสรรขอมูลใหเปนสารสนเทศ เพ่ือการตัดสินใจ 

ความก าวหน าทาง เทคโนโลยี  ทําใหคอมพิว เตอร มี
ความสามารถมากข้ึน มีขนาดเล็กลง และราคาถูกลง การนํา
คอมพิวเตอรมาใชงานจึงแพรหลายอยงรวดเร็ว ตลอดจน
ระบบส่ือสารกาวหนาย่ิงข้ึน ซึ่งเปนผลทําใหระบบขอมูลขององคการ
ท่ีใชเทคโนโลยีเหลานี้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

แนวทางการดําเนินการใหไดระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการจะเริ่มจากการวิเคราะหความตองการ การวิเคราะหนี้จะไดจา
การสอบถาม ซึ่งจะทําใหทราบวาควรจะจัดโครงสรางขอมูลนั้นไวใน
ระบบหรือไม ถาจัดเก็บจะประกอบดวยขอมูลอะไร มีรายละเอียดอะไร 
ตอบสนองการใชงานไดอยางไร 
 

ลกัษณะของสารสนเทศทีด่ตีองประกอบไปดวยรายละเอียด ดงันี ้ 
1) ความเท่ียงตรง (Accuracy) หมายถึง ปราศจากความเอน

เอียง สารสนเทศท่ีดีตองบอกลักษณะความเปนจริงท่ีเกิดข้ึน ไมช้ีนํา
ไปทางใดทางหนึ่ง 

2) ตรงตามความตองการของผูใช (Relevancy) หมายถึง มี
เนื้อหาตรงกับเรื่องท่ีตองการใชของผูใชแตละคน 
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3) ทันตอเวลา (Timeliness) หมายถึง สามารถนําสารสนเทศท่ี
ตองการไปใชไดทันตอเหตุการณท่ีเกิดข้ึน การจัดเตรียมสารสนเทศ
ใหทันตอเวลาท่ีตองการใช มี 2 ลักษณะ คือ การจัดทําสารสนเทศ
ลวงหนาตามกําหนดเวลาท่ีเหตุการณจะเกิดในอนาคต และการจัดทํา
สารสนเทศอยางรวดเร็วเพ่ือนําไปใชในเหตุการณท่ีกําลังเกิดข้ึน  

 

เรือ่งที ่2 ทักษะการคดิอยางเปนระบบ 
ผูเรียนทุกคนตองมีประสบการณในการคิดเรื่องใด ๆ มาบาง

แลว แตมีขอสังเกตวาบางคนอาจจะไมเคยตอบตนเองวา ความคิดคือ
อะไร ซึ่ งราชบัณฑิตสถานไดใหความหมายของคําวา  ”คิด”  
หมายความวา ทําใหปรากฏเปนรูปหรือประกอบใหเปนรูปหรือเปน
เรื่องข้ึนในใจ ใครครวญ ไตรตรอง คาดคะเน คํานวณ มุง จงใจ 
ต้ังใจ” ซึ่งสรุปไดวาการคิดเปนหนาท่ีหนึ่งของจิต ในขณะท่ีขอมูล
ทางการแพทยคนพบวามนุษยใชสมองในการคิด และสมองซีกซาย
คิดในเรื่องของการมีเหตุผล และสมองซีกขวาคิดในเรื่องท่ีเปน
อารมณความรูสึก การทําความเขาใจเก่ียวกับการคิดมีขอบขายของ
การเรียนรูเรื่องความคิดไวโดยจัด มิติของการคิด (Dimension of 
Thinking) ไวเปนมิติตาง ๆ (เสนห จุยโต) ไดแก 

1. มิติเนื้อหาท่ีใชในการคิด ซึ่งประกอบดวยสาระเก่ียวกับ 
ขอมูลเก่ียวกับตนเอง  ขอมูลเก่ียวกับสังคมและส่ิงแวดลอม และขอมูล
วิชาการ วิชาชีพ 

2. มิติดานคุณสมบัติท่ีเอ้ืออํานวยตอการคิด ซึ่งประกอบดวย
สาระเก่ียวกับคุณลักษณะของความเปนคนใจกวางและเปนธรรม 



  
 

 หนงัสอืเรยีนสาระทกัษะการเรยีนรู รายวชิาเลอืกโครงงานเพือ่พฒันา

ทกัษะการเรยีนรู (ทร 02006) 

22 

 

กระตือรือรนใฝเรียนใฝรู   ชางวิเคราะหและบูรณาการ มุงม่ันสู
ความสําเร็จและมีมนุษยสัมพันธ นารักนาคบ 

3. มิติดานทักษะการคิด ซึ่งประกอบดวยสาระเก่ียวกับ ทักษะส่ือ
ความหมาย (การฟง  การอาน  การจดจํา  การบรรยาย  การทําให
กระจาง  การพูด  การเขียน) และทักษะท่ีเปนแกน (การสังเกต       
การสํารวจ  การซักคําถาม  การจําแนกแยกแยะ  การเปรียบเทียบ  
การเช่ือมโยง และการสรุปรวบยอด) 

4. มิติดานลักษณะการคิด ซึ่งประกอบดวยสาระเก่ียวกับ คิด
คลอง  คิดหลากหลาย  คิดละเอียด  คิดอยางมีเหตุผล  คิดไกล และ
คิดถูกทาง 

5. มิติดานกระบวนการคิด ซึ่งประกอบดวยสาระเก่ียวกับ การ
คิด “10 ชนิด” ไดแก  

5.1 การคิดแบบวิจารณญาณ (Critical Thinking) 
5.2 การคิดแบบริเริ่ม (Initiative Thinking) 
5.3 การคิดแบบสรางสรรค (Creative Thinking) 
5.4 การคิดแบบกลยุทธ (Strategic Thinking) 
5.5 การคิดแบบอยางเปนระบบ (System Thinking)  
5.6 การคิดแบบบูรณาการ (Integrative Thinking)  
5.7 การคิดแบบเชิงเปรียบเทียบ (Comparative Thinking) 
5.8 การคิดเชิงประยุกตใช (Application Thinking) 
5.9 การคิดเชิงสังเคราะห (Synthesis Thinking) 
5.10 การคิดแบบแผนท่ี (Mind Map Thinking) 
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6. มิติดานการควบคุมและประเมินความคิดของตน ซึ่ง
ประกอบดวยสาระเก่ียวกับ ประสิทธิผลของการบริหารมีวิธีการท่ีดีข้ึน  
ปรับปรุงระบบงานดีข้ึน  การพัฒนาสรางนวัตกรรมใหม  สรางความ
ไดเปรียบในการแขงขัน 

ศรินธร วิทยะสิรินันท ไดกลาววา ทักษะการคิด หมายถึง 
ความสามารถในการคิดในลักษณะตาง ๆ ซึ่งเปนองคประกอบของ
กระบวนการคิดท่ีสลับซับซอน ทักษะการคิดอาจจัดเปนประเภทใหญ 
ๆ ได 2 ประเภท คือ  

1. ทักษะพ้ืนฐาน (basic skills) หมายถึง ทักษะการคิดท่ีเปน
พ้ืนฐานเบื้องตนตอการคิดในระดับท่ีสูงข้ึนหรือซับซอน ซึ่งสวนใหญ
จะเปนทักษะการส่ือความหมายท่ีบุคคลทุกคนจําเปนตองใชในการ
ส่ือสารความคิดของตน ไดแก ทักษะการส่ือความหมาย 
(communication skills) และทักษะการคิดท่ีเปนแกนหรือทักษะการ
คิดท่ัวไป (core or general thinking skills)  

1.1 ทักษะการส่ือความหมาย ไดแก การฟง (listening)  
การอาน (reading)  การรับรู  (perceiving)  การจดจํา 
(memorizing)  การจํา (remembering)  การคงส่ิงท่ีเรียนไปแลวไว
ไดภายหลังการเรียนนั้น (retention)  การบอกความรูไดจากตัวเลือก
ท่ีกําหนดให (recognizing)  การบอกความรูออกมาดวยตนเอง 
(recalling)  การใชขอมูล (using information)  การบรรยาย 
( describing)  ก า ร อ ธิ บ า ย  ( explaining)  ก า ร ทํ า ใ ห ก ร ะ จ า ง 



  
 

 หนงัสอืเรยีนสาระทกัษะการเรยีนรู รายวชิาเลอืกโครงงานเพือ่พฒันา

ทกัษะการเรยีนรู (ทร 02006) 

24 

 

(clarifying)  การพูด (speaking)  การเขียน (writing)  และการ
แสดงออกถึงความสามารถของตน 

1.2 ทักษะการคิดท่ีเปนแกนหรือทักษะการคิดท่ัวไป 
หมายถึง ทักษะการคิดท่ีจําเปนตองใชอยูเสมอในการดํารงชีวิต
ประจําวันและเปนพ้ืนฐานของการคิดข้ันสูงท่ีมีความสลับซับซอนซึ่ง
คนเราจําเปนตองใชในการเรียนรูเนื้อหาวิชาการตาง ๆ ตลอดจนใช
ในการดํารงชีวิตอยางมีคุณภาพ ไดแก       การสังเกต (observing) 
การสํารวจ (exploring) การต้ังคําถาม (questioning) การเก็บ
รวบรวมขอมูล (information gathering) การระบุ (identifying) การ
จําแนกแยกแยะ (discriminating) การจัดลําดับ (ordering) การ
เปรียบเทียบ (comparing) การจัดหมวดหมู (classifying) การสรุป
อางอิง (inferring) การแปล (translating) การตีความ (interpreting) 
การเช่ือมโยง (connecting) การขยายความ (elaborating)  การให
เหตุผล (reasoning) และการสรุปยอ (summarizing) 

2. ทักษะการคิดข้ันสูง หรือทักษะการคิดท่ีซับซอน (higher 
order or more complexed thinking skills) หมายถึง ทักษะการคิด
ท่ีมีข้ันตอนหลายช้ันและตองอาศัยทักษะการส่ือความหมายและทักษะ
การคิดท่ีเปนแกนหลายๆ ทักษะในแตละข้ัน ทักษะการคิดข้ันสูงจึงจะ
พัฒนาไดเม่ือเด็กไดพัฒนาทักษะการคิดพ้ืนฐานจนมีความชํานาญ
พอสมควรแลว ไดแก การสรุปความ (drawing conclusion)     การ
ใหคําจํากัดความ (defining)  การวิเคราะห (analyzing)  การ
ผสมผสานขอมูล (integrating) การจัดระบบความคิด (organizing)  
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การสรางองคความรูใหม (constructing)  การกําหนดโครงสราง
ความรู (structuring) การแกไขปรับปรุงโครงสรางความรูเสียใหม 
(restructuring) การคนหาแบบแผน (finding patterns) การหาความ
เช่ือพ้ืนฐาน (finding underlying assumption) การคิดคะเน / การ
พยากรณ (predicting) การต้ังสมมุติฐาน (formulating hypothesis) 
การทดสอบสมมุติฐาน (testing hypothesis) การต้ังเกณฑ 
(establishing criteria) การพิสูจนความจริง (verifying) และการ
ประยุกตใชความรู (applying) 

 

การคิดอยางเปนระบบ (System Thinking)  
ทักษะการคิดนับเปนศักยภาพท่ีสําคัญสําหรับผูเรียนท่ีจะตองใช

ในการวางแผน ดําเนินงาน และนําผลการจัดทําโครงงานไปใช 
อยางไรก็ตามขอเสนอแนะวา ทักษะการคิดท้ังหลายผูเรียนควรให
ความสนใจพัฒนาฝกฝนทักษะการคิดเพราะเปนเครื่องมือสําคัญท่ีจะ
ติดตัวและนําไปใชไดตลอดกาลอยางไมมีขีดจํากัด และเปนพิเศษ
สําหรับทักษะการคิดแบบอยางเปนระบบ (System Thinking) เปน
ลักษณะการคิดท่ีตองมีสวนประกอบสองสวนท้ังการคิดเชิงวิเคราะห 
(Analytical Thinking) และการคิดเชิงตรรกะ (Logical Thinking) 
ซึ่งตองเปนกระบวนการคิดท่ีมีปฏิสัมพันธกัน โดยกอใหเกิดพลังอยาง
ใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง  

สําหรับการคิดเชิงวิเคราะห (Analytical Thinking) มีเทคนิคใน
การพัฒนาตนเองดวย           การฝกแยกแยะประเด็น ฝกเทคนิคการ
คิดในการนําแนวคิดทฤษฎีท่ีไดเรียนรูมาประยุกตใชกับโครงงาน    ท่ี
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จะทําและใชเทคนิค STAS Model มาชวยในการคิดวิเคราะห ไดแก 
Situation  Theory  Analysis  Suggestion สวนเทคนิคการคิดเชิง
ตรรกะ (Logical Thinking) เปนการฝกทักษะการคิดแบบ
ความ สัม พันธ เ ชิ ง เห ตุผล  ท้ั งความ สัม พันธ ในแนวดิ่ ง  แล ะ
ความสัมพันธในแนวนอน 
 

เรือ่งที ่3 ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
การทําโครงงานผูเรียนจําเปนตองมีทักษะ ซึ่งอาจแบงออกได 

เปน 2 กลุมไดแก  
1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพ้ืนฐาน มี 8 ทักษะ 

ไดแก การสังเกต การลงความเห็นจากขอมูล การจําแนกประเภท 
การวัดการใชตัวเลข การพยากรณ การหาความสัมพันธระหวาง
สเปสกับสเปส และสเปสกับเวลา การจัดกระทําและส่ือความหมาย
ขอมูล  

2. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันสูง มี 5 ทักษะ ไดแก 
การกําหนดและควบคุมตัวแปร การต้ังสมมุติฐาน การกําหนดนิยาม
เชิงปฏิบัติการ การทดลอง การตีความหมายขอมูลและการลงขอสรุป 
ทักษะท้ัง 5 นี้เปนเรื่องใหมและมีความสําคัญในการทําวิจัย ผูเรียน
จําเปนตองทําความเขาใจใหชัดเจนกอน  
  

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขั้นพื้นฐาน มี 8 ทักษะ 
ไดแก 
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1. การสังเกต เปนการใชประสาทสัมผัสท้ัง 5 คือ ตา หู จมูก ผิว
กาย และลิ้น  หรือ  อยางใดอยางหนึ่ งในการสํารวจวัตถุหรือ
ปรากฏการณตาง ๆ หรือจากการทดลอง เพ่ือคนหารายละเอียดตาง ๆ 
ของขอมูล   ขอมูลจากการสังเกตแบงเปน 2 ประเภท คือ 

- ขอมูลเชิงคุณภาพ เปนขอมูลจากการสังเกตคุณลักษณะของ
ส่ิงตาง ๆ เชน สี รูปราง รส กลิ่น ลักษณะ สถานะ เปนตน 

- ขอมูลเชิงปริมาณ เปนขอมูลท่ีไดจากการสังเกต ขนาด ความ
ยาว ความสูง น้ําหนัก ปริมาตร อุณหภูมิ ของส่ิงตาง ๆ  

2. การลงความเหน็จากขอมลู เปนการอธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกับ
ผลหรือขอมูลท่ีไดจากการสังเกตอยางมีเหตุผล โดยใชความรูหรือ
ประสบการณมาอธิบายดวยความเห็นสวนตัวตอขอมูลนั้น ๆ  

สิ่งที่สงัเกตได ประเภทของ
ขอมลู 

การลงความเหน็
จากขอมลู 

คาํอธบิาย 

อาตอย สูง
ประมาณ ๑๘๕ 
ซ.ม.  

ปริมาณ อาตอยสูงกวา
ชายไทย
โดยท่ัวไป 

ใชความรูเรื่อง
คาเฉลี่ยความสูง
ของชายไทยใน
การลงความเห็น
จากขอมูล 

เส้ือสีเหลืองตัวนี้
มีเนื้อนิ่ม 

คุณภาพ เส้ือเนื้อนิ่มใสแลว
สบายตัว 

ใชประสบการณ
ในการลง
ความเห็นจาก
ขอมูล 
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3. การจําแนกประเภท เปนการแบงพวก จัดจําแนกเรียงลําดับ
วัตถุ หรือปรากฏการณตาง ๆ ท่ีตองการศึกษาออกเปนหมวดหมู เปน
ระบบ ทําใหสะดวก รวดเร็ว และงายตอการศึกษาคนควา โดยการหา
ลักษณะหรือคุณสมบัติรวมบางประการ หรือ หาเกณฑความเหมือน 
ความตาง ความสัมพันธ อยางใด อยางหนึ่งเปนเกณฑในการแบง 

4. การวัด เปนความสามารถในการเลือกใชเครื่องมือไดอยาง
ถูกตองในการวัดส่ิงตาง ๆ ท่ีตองการศึกษา เชน ความกวาง ความสูง 
ความหนา น้ําหนัก ปริมาตร เวลา และอุณหภูมิ  โดยวัดออกมาเปน
ตัวเลขไดถูกตอง รวดเร็ว มีหนวยกํากับ และสามารถอานคาท่ีใชวัด
ไดถูกตองใกลเคียงความเปนจริงมากท่ีสุด 
 5. การใชตัวเลข การใชตัวเลขหรือการคํานวณ เปนการนับ
จํานวนของวัตถุ และนําคาตัวเลขท่ีไดจากการวัดและการนับมาจัด
กระทําใหเกิดคาใหม โดยการนํามา บวก ลบ คูณ หาร เชน การหา
พ้ืนท่ี    การหาปริมาตร เปนตน 
   6. การพยากรณ เปนความสามารถในการทํานาย คาดคะเน
คําตอบโดยใชขอมูลท่ีไดจากการสังเกต  ประสบการณท่ีเกิดซ้ําบอย 
ๆ หลักการ ทฤษฎี หรือ กฎเกณฑตาง ๆ มาชวยสรุปหาคําตอบเรื่อง
นั้น  การพยากรณจะแมนยํามากนอยเพียงใดข้ึนอยูกับผลท่ีไดจาก
การสังเกตท่ีรอบคอบ การวัดท่ีแมนยํา การบันทึกท่ีเปนจริง และการ
จัดกระทําขอมูลท่ีเหมาะสม 
 7. การหาความสัมพันธระหวางสเปสกบัสเปส และ สเปสกบัเวลา  
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  สเปส (Space) หมายถึง ท่ีวางในรูปทรงของวัตถุ มี 3 มิติ คือ 
ความกวาง ความยาว และความสูง (หนา ลึก) 

 ความสัมพันธระหวางสเปสกับสเปสของวัตถุ หมายถึง
ความสัมพันธระหวางวัตถุ 2 มิติ กับ วัตถุ 3 มิติ และ ความสัมพันธ
ระหวางตําแหนงท่ีอยูของวัตถุหนึ่งกับอีกวัตถุหนึ่ง คือการบงช้ีรูป 2 
มิติ รูป 3 มิติ ได หรือสามารถวาดภาพ 3 มิติ จากวัตถุหรือภาพ 3 มิติ
ได เปนตน 
  ความสัมพันธระหวางสเปสกับเวลา หมายถึง ความสัมพันธ
ระหวางสเปสของวัตถุท่ีเปลี่ยนไปกับเวลา หรือการเปลี่ยนตําแหนงท่ี
อยูของวัตถุกับเวลา นั่นคือการบอกทิศทางหรือตําแหนงของวัตถุเม่ือ
เทียบกับตัวเองหรือส่ิงอ่ืน ๆ 
 8. การจดักระทําและสือ่ความหมายขอมลู  

 การจดักระทาํ คือ การนําขอมูลดิบมาจัดลําดับ จัดจําพวก หา
ความถ่ี หาความสัมพันธ หรือคํานวณใหม 

 การสื่อความหมายขอมลู เปนการใชวิธีตาง ๆ เพ่ือแสดงขอมูล
ใหผูอ่ืนเขาใจ เชน การบรรยาย ใชแผนภูมิ แผนภาพ : วงจร กราฟ 
ตาราง สมการ ไดอะแกรม เปนตน 
 

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรขัน้สงู ม ี 5  ทกัษะ ไดแก 
1. การกําหนดและควบคมุตวัแปร  

   ตัวแปร หมายถึง ส่ิงท่ีแตกตาง หรือ เปลี่ยนแปลงไปจาก
เดิมเม่ืออยูในสถานการณตาง ๆ กัน ตัวแปรท่ีเก่ียวของกับการทดลอง
ทางวิทยาศาสตรมีอยู 3 ประเภท ไดแก 
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1) ตัวแปรตน (ตัวแปรอิสระ  ตัวแปรเหตุ) เปนตัวแปร
เหตุท่ีทําใหเกิดผลตาง ๆ หรือ ตัวแปรท่ีเรา
ตองการศึกษา หรือ ทดลองดูวาเปนสาเหตุท่ีทําให
เกิดผลตามท่ีเราสังเกตใชหรือไม 

2)  ตัวแปรตาม (ตัวแปรไมอิสระ  ตัวแปรผล) เปนตัว
แปรท่ีเกิดมาจากตัวแปรเหตุ เม่ือตัวแปรเหตุ
เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง อ า จ มี ผ ล ทํ า ใ ห ตั ว แ ป ร ต า ม
เปลี่ยนแปลงไปได ตัวแปรตามจําเปนตองควบคุม
ใหเหมือน ๆ กันเสียกอน 

3  ตัวแปรแทรกซอน (Extraneous Variables) 
เปนตัวแปรอ่ืน ๆ ท่ีอาจมีผลตอ   
ตัวแปรตาม โดยผูวิจัยไมตองการใหเกิดเหตุการณ
นั้นข้ึน   

 

2. การตัง้สมมตฐิาน  
เปนการคาดคะเนคําตอบของปญหาอยางมีเหตุผล หรือการบง

บอกความสัมพันธของตัวแปรอยางนอย 2 ตัว กอนท่ีจะทําการทดลอง
จริง โดยอาศัยทักษะสังเกต ประสบการณ ความรูเดิม เปนพ้ืนฐาน 

สมมติฐานมลีักษณะดงันี ้
1.อาจถูกหรือผิดก็ได 
2.สมมติฐานท่ีดีจะเปนคําตอบท่ีคิดไวลวงหนา  
3.เปนขอความบงบอกความสัมพันธระหวางตัวแปรตนกับ

ตัวแปรตาม 
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4.อาจมีมากกวา ๑ สมมติฐานก็ได 
5.ใชเปนแนวทางการออกแบบการทดลอง 
6.การพิสูจนสมมติฐานวาถูกหรือผิด (อาจใชคําวายอมรับ

หรือไมยอมรับสมมติฐานนั้น ๆ) 
     ตัวอยางการตัง้สมมติฐาน เชน 

 1.กลิ่นใบตะไครกําจัดแมลงสาบไดดีกวากลิ่นใบมะกรูด 
  2.การลดน้ําหนักดวยวิธีควบคุมอาหารรวมกับการออก

กําลังกายชวยลดน้ําหนักไดดีกวาการควบคุมอาหารอยางเดียว 
 

3. การกําหนดนยิามเชงิปฏบิัติการ  
นิยามเชิงปฏิบัติการ หมายถึง ความหมายของคําหรือขอความท่ี

ใชในการทดลองท่ีสามารถสังเกต ตรวจสอบ หรือ ทําการวัดได ซึ่ง
จําเปนตองกําหนดเพ่ือความเขาใจท่ีตรงกันเสียกอนทําการทดลอง 
นิยามเชิงปฏิบัติการ จะแตกตางจากคํานิยามท่ัว ๆ ไป คือ “ตอง
สามารถวัด หรือ ตรวจสอบได” ซึ่งมักจะเปนคํานิยามของตัวแปร
นั่นเอง 
 ตัวอยางนิยามเชงิปฏบิัตกิาร 

นิยามเชิงปฏิบัติการ คําอธิบาย 

 การเจรญิเตบิโตของพืช 
หมายถึง การท่ีพืชสูงข้ึน ลําตน
ใหญขึ้น และมีจํานวนใบมากข้ึน 

- การเจริญเติบโตของพืช คือ ตัว
แปรท่ีเราตองการศึกษา 
- ความสูง ความใหญ จํานวนใบ 
เปนส่ิงท่ีเราสามารถวัดได 

 การแปรงฟนหลงัอาหารกลางวนั - การแปรงฟนหลังอาหาร
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หมายถึงการท่ีผูเรียนแปรงฟน
ดวยวิธีท่ีถูกตองเปนเวลาอยาง
นอย 3 นาที หลังจากรับประทาน
อาหารกลางวัน ท่ีสถานศึกษา 

กลางวัน คือ ตัวแปร ท่ีเรา
ตองการศึกษา 
- วิธีท่ีถูกตอง เวลา 3 นาที หลัง
รับประทานอาหารกลางวันท่ี
สถานศึกษา เปนส่ิงท่ีเราสามารถ
สังเกต ตรวจสอบ วัด ได 

  

4. การทดลอง  
เปนกระบวนการปฏิบัติการเพ่ือหาคําตอบจากสมมุติฐานท่ีต้ังไว

ในการทดลอง ประกอบดวยข้ันตอนตาง ๆ 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
 1) การออกแบบการทดลอง คือ การวางแผนการ

ทดลองกอนลงมือปฏิบัติจริง โดยกําหนดวาจะใชวัสดุอุปกรณ
อะไรบาง จะทําอยางไร ทําเม่ือไร มีข้ันตอนอะไร 

2) การปฏิบัติการทดลอง คือ การลงมือปฏิบัติตามท่ี
ออกแบบไว 
3) การบันทึกผลการทดลอง คือ การจดบันทึกขอมูลตาง 

ๆ ท่ีไดจากการทดลอง ซึ่งใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ัน
พ้ืนฐาน 8 ทักษะท่ีกลาวไปแลว 

5. การตคีวามหมายขอมลูและการลงขอสรปุ 
  การตีความหมายขอมูล คือ การแปลความหมาย หรือ การ
บรรยายผลของการศึกษาเพ่ือใหคนอ่ืนเขาใจวาผลการศึกษาเปน
อยางไร เปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไวหรือไม 
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การลงขอสรุป เปนการสรุปความสัมพันธของขอมูลท้ังหมด เชน 
การอธิบายความสัมพันธระหวางตัวแปรบนกราฟ การอธิบาย
ความสัมพันธของขอมูลท่ีเปนผลของการศึกษา 
   

การฝกทักษะท่ีจําเปนของการทําโครงงานทุกข้ันตอนอยางเปน
ระบบจะทําใหผูเรียนไดโครงงานและไดผลสําเร็จของโครงงานท่ีมี
ประสิทธิภาพและเช่ือถือได  
 

เรือ่งที ่4 ทักษะการนาํเสนอ (www. panyathai.or.th)  
“การนําเสนอ” หมายถึง การส่ือสารเพ่ือเสนอขอมูล ความรู 

ความคิดเห็น หรือความตองการไปสูผูรับสาร โดยใชเทคนิคหรือ
วิธีการตาง ๆ 

ความสาํคญัของการนาํเสนอ 

  ในปจจุบันนี้การนําเสนอเขามามีบทบาทสําคัญในองคกรทาง
ธุรกิจ ทางการเมือง ทางการศึกษา หรือแมแตหนวยงานของรัฐทุก
แหงก็ตองอาศัยวิธีการนําเสนอเพ่ือส่ือสารขอมูล เสนอความเห็น 
เสนอขออนุมัติ หรือเสนอขอสรุปผลการดําเนินงานตาง ๆ กลาวโดย
สรุปการนําเสนอมีความสําคัญ ตอการปฏิบัติงานทุกประเภท เพราะ
ชวยในการตัดสินใจในการดําเนินงาน ตลอดจนเผยแพร
ความกาวหนาของงานตอผูบังคับบัญชาและบุคคลผูท่ีสนใจ  
 

จดุมุงหมายในการนาํเสนอ  

1. เพ่ือใหผูรับสารรับทราบความคิดเห็นหรือความตองการ  
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2. เพ่ือใหผูรับสารพิจารณาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  
3. เพ่ือใหผูรับสารไดรับความรูจากขอมูลท่ีนําเสนอ  
4. เพ่ือใหผูรับสารเกิดความเขาใจท่ีถูกตอง  
 

ประเภทของการนาํเสนอ 
 การนําเสนอแบงออกไดเปน 2 รูปแบบ ดังนี้  
1. การนําเสนอเฉพาะกลุม  
2. การนําเสนอท่ัวไปในท่ีสาธารณะ  
 

ลกัษณะของขอมลูที่นาํเสนอ  

 ขอมูลท่ีจะนําเสนอแบงออกตามลักษณะของขอมูล ไดแก  
 1. ขอเท็จจริง หมายถึง ขอความท่ีเก่ียวของกับเหตุการณ 

เรื่องราวท่ีเปนมาหรือเปนอยูตามความจริง  
 2. ขอคิดเห็น เปนความเห็นอันเกิดจากประเด็นหรือเรื่องราวท่ี

ชวนใหคิด ขอคิดเห็นมีลักษณะตาง ๆ กัน  
การนําเสนอ เปนการนําขอมูลท่ีรวบรวมขอมูลท่ีไดจาก

การศึกษามานําเสนอ หรือทําการเผยแพรใหผูท่ีสนใจไดรับทราบ 
หรือนําไปวิเคราะหเพ่ือไปใชประโยชน แบงออกได 2 ลักษณะ คือ 

 
1. การนําเสนออยางไมเปนแบบแผน 

1. 1 การนําเสนอในรูปของบทความ 
1. 2. การนําเสนอขอมูลในรูปของขอความก่ึงตาราง  

2. การนําเสนอขอมูลอยางเปนแบบแผน  
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2. 1. การนําเสนอขอมูลโดยใชตาราง  
2. 2. การนําเสนอขอมูลโดยใชแผนภูมิแทง  
2. 3 การนําเสนอขอมูลโดยใชแผนภูมิวงกลม  
2. 4 การนําเสนอขอมูลโดยใชแผนภูมิรูปภาพ  
2. 5 การนําเสนอขอมูลโดยใชแผนท่ีสถิติ  
2. 6 การนําเสนอขอมูลโดยใชแผนภูมิแทงเปรียบเทียบ  
2. 7 การนําเสนอขอมูลโดยใชกราฟเสน  

   ในการนําเสนอขอมูลแบบใดนั้นข้ึนอยูกับความเหมาะสมของ
ขอมูล เชน ตองการแสดงอุณหภูมิของภาคตาง ๆ ควรแสดงดวย
กราฟเสน ตองการแสดงการเปรียบเทียบจํานวนนักเรียนแตละระดับ
การศึกษา ควรใชแผนภูมิแทง เปนตน 
 

เรือ่งที ่5 ทักษะการพฒันาตอยอดความรู (gotoknow. Org. 
และ th.wikipedia.org/wiki/การจัดการความรู)  

การตอยอดความรู มีคนจัดประเภทความรูไว สองลักษณะ 
ไดแก ความรูฝงลึก (tacit knowledge) กับความรูประจักษ หรือชัด
แจง (explicit knowledge) โดยความรูแบบฝงลึก (Tacit 
Knowledge) เปนความรู ท่ีไมสามารถอธิบายโดยใชคําพูดได มี
รากฐานมาจากการกระทําและประสบการณ มีลักษณะเปนความเช่ือ 
ทักษะ และเปนอัตวิสัย (Subjective) ตองการการฝกฝนเพ่ือใหเกิด
ความชํานาญ มีลักษณะเปนเรื่องสวนบุคคล มีบริบทเฉพาะ (Context-
specific) ทําใหเปนทางการและส่ือสารยาก เชน วิจารณญาณ 
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ความลับทางการคา วัฒนธรรมองคกร ทักษะ ความเช่ียวชาญในเรื่อง
ตางๆ การเรียนรูขององคกร ความสามารถในการชิมรสไวน หรือ
กระท่ังทักษะในการสังเกตเปลวควันจากปลองโรงงานวามีปญหาใน
กระบวนการผลิตหรือไม เปนความรูท่ีใชกันมากในชีวิตประจําวัน
และมักเปนการใชโดยไมรู ตัว  และความรูประจักษ หรือชัดแจง 
(explicit knowledge) เปนความรูท่ีรวบรวมไดงาย จัดระบบและถาย
โอนโดยใชวิธีการดิจิทัล มีลักษณะเปนวัตถุดิบ (Objective) เปน
ทฤษฏี สามารถแปลงเปนรหัสในการถายทอดโดยวิธีการท่ีเปน
ทางการ ไมจําเปนตองอาศัยการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนเพ่ือถายทอด
ความรู เชน นโยบายขององคกร กระบวนการทํางาน ซอฟตแวร 
เอกสาร และกลยุทธ เปาหมายและความสามารถขององคกร 

ระดบัของความรู 
หากจําแนกระดับของความรู สามารถแบงออกไดเปน 4 ระดับ 

คือ 
1.ความรูเชิงทฤษฏี (Know-What) เปนความรูเชิงขอเท็จจริง รู

อะไร เปนอะไร จะพบในผูท่ีสําเร็จการศึกษามาใหมๆ ท่ีมีความรู
โดยเฉพาะความรูท่ีจํามาไดจากความรูชัดแจงซึ่งไดจากการไดเรียน
มาก แตเวลาทํางานก็จะไมม่ันใจมักจะปรึกษารุนพ่ีกอน 

2.ความรูเชิงทฤษฏีและเชิงบริบท (Know-How) เปนความรู
เช่ือมโยงกับโลกของความเปนจริง ภายใตสภาพความเปนจริงท่ี
ซับซอนสามารถนําเอาความรูชัดแจงท่ีไดมาประยุกตใชตามบริบท
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ของตนเองได มักพบในคนท่ีทํางานไปหลาย ๆ ป จนเกิดความรูฝงลึก
ท่ีเปนทักษะหรือประสบการณมากข้ึน 

3.ความรูในระดับท่ีอธิบายเหตุผล (Know-Why) เปนความรูเชิง
เหตุผลระหวางเรื่องราวหรือเหตุการณตางๆ ผลของประสบการณ
แกปญหาท่ีซับซอน และนําประสบการณมาแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูอ่ืน 
เปนผูทํางานมาระยะหนึ่งแลวเกิดความรูฝงลึก สามารถอดความรูฝง
ลึกของตนเองมาแลกเปลี่ยนกับผูอ่ืนหรือถายทอดใหผูอ่ืนไดพรอมท้ัง
รับเอาความรูจากผูอ่ืนไปปรับใชในบริบทของตนเองได 

4.ความรูในระดับคุณคา ความเช่ือ (Care-Why) เปนความรูใน
ลักษณะของความคิดริเริ่ม สรางสรรคท่ีขับดันมาจากภายในตนเองจะ
เปนผูท่ีสามารถสกัด ประมวล วิเคราะหความรูท่ีตนเองมีอยู กับความรู
ท่ีตนเองไดรับมาสรางเปนองคความรูใหมข้ึนมาได เชน สรางตัวแบบ
หรือทฤษฏีใหมหรือนวัตกรรม ข้ึนมาใชในการทํางานได 

การถายทอดการปฏิบัติใหเปนทฤษฏี เปนรูปแบบหนึ่งของการ
ตอยอดความรู และทําใหการสืบสาน พัฒนาความรูเปนไปอยาง
กวางขวาง รวดเร็ว วงการวิทยาศาสตรเจริญเติบโตอยางรวดเร็วไดก็
เพราะอาศัยวัฒนธรรมการตอยอดความรูลักษณะนี้ 

การจัดประเภทความรู อีกลักษณะ จําแนกความรู เปนเชิง
คุณภาพ กับเชิงปริมาณ ไอนสไตน เคยกลาวเปรียบเปรยความรูท้ัง
สองลักษณะไว วา “ เราอาจใชวิชาฟสิกสวิเคราะหหรือพรรณา
ลักษณะของคลื่นใหละเอียดลึกซึ้งไดมากมาย แตการทําเชนนั้น ยอม
ไมมีความหมาย (ทางดนตรี) ใด ๆเม่ือไปใชกับบทเพลงของบีโธเวน” 
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บางคนอาจตีความหมายคํากลาวนี้วา วิชาฟสิกสซึ่งเนนการ
สรางความรูเชิงปริมาณ เปนคนละเรื่องกับ วิชาดนตรีซึ่งเปนเรื่องของ
ความรูเชิงคุณภาพ เหมือนน้ํากับน้ํามัน ยอมเขากันไมได 

อยางไรก็ตาม ความสําเร็จของยามาฮาในอุตสาหกรรมเครื่อง
ดนตรี ชวนใหตองคิดในอีกมุมหนึ่ง กอนยามาฮาจะประสบ
ความสําเร็จ เปยโนนับเปนเครื่องดนตรีสําหรับคนสวนนอยท่ีเลน
เปยโนเปน(ซึ่งตองผานการฝกฝนยาวนาน) สําหรับคนสวนใหญ
เปยโนเปนไดอยางเกงเพียงเฟอรนิเจอรประดับบานช้ินใหญ 

ดวยวิธีคิดนอกกรอบ ยามาฮามองเห็นความเปนไปไดท่ีจะทําให
เปยโนเปนเครื่องดนตรีสําหรับคนสวนใหญ จึงลงมือคนควาวิจัยโดย
อาศัยความรูเก่ียวกับเสียงในวิชาฟสิกส จนสามารถพัฒนาอุปกรณ
อีเลคทรอนิค (Disklavier™) ชวยใหการเลนเปยโนงายข้ึนกวาเดิม
มาก โดยการบันทึกเสียงขณะเลน แลวสะทอนกลับใหผูฝกไดยิน 
รวมท้ังสามารถบันทึกและเลนเสียงเปยโนของมืออาชีพใหเลียนแบบ 
ความรูใหมซึ่งอยูเบื้องหลังDisklavier™ ไดกลายเปนตนแบบใหกับ
การพัฒนาเปยโนในปจจุบันและเปดศักราชใหมของการเรียนเลน
เปยโนอยางแพรหลายกวายุคกอน ๆ 
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บทที ่4 
การเตรยีมการและกระบวนการจดัทาํโครงงานเพือ่

พฒันาทกัษะการเรยีนรู 
 

สาระสําคญั 
 กระบวนการทําโครงงานเปนข้ันตอนการเรียนรูท่ีสําคัญ เพราะ
จะทําใหผูเรียนไดนําความรูเก่ียวกับการทําโครงงานไปสูการแสวงหา
องคความรู ในทางปฏิบัติไดอยางเปนประโยชน แตในระดับการเรียน
ช้ันนี้ การเรียนรูกระบวนการของโครงงานจะไดนําเสนอในลักษณะท่ี
เปนพ้ืนฐานเพ่ือใหผูเรียนไดประยุกตใชในโอกาสตอไปไดอยาง
หลากหลาย 
 

ผลการเรียนที่คาดหวัง 
เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ สามารถเตรียมการ และ

ดําเนินการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูได 
 

ขอบขายเนือ้หา 
การเตรียมการและกระบวนการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะ

การเรียนรู 
 เรื่องท่ี 1 การพิจารณาเลือกโครงงาน 
 เรื่องท่ี 2 การวางแผนทําโครงงานและข้ันตอนกระบวนการทํา
โครงงาน 
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เรือ่งที ่1 การพิจารณาเลอืกโครงงาน 
การพิจารณาเลือกโครงงานสําหรับการทําโครงงาน ประเภทตาง 

ๆ มีแนวคิดกวาง ๆ ใหผูเรียนไดใชเปนกรอบความคิดในการตัดสินใจ
พิจารณาเลือกหัวขอในการทําโครงงานจากเรื่องปญหาใกล ๆ ตัว 
เรื่องท่ีตอยอดจากบทเรียนท่ีเรียนมาแลว โดยมีวิธีการคิด ดังนี้ 

1) ใหสงัเกตสิง่แวดลอมใกลตวัทีเ่ปนปญหา 
ในการสังเกตส่ิงแวดลอมท่ัวไปรอบ ๆ ตัวผูเรียนท่ีเปนปญหา 

เชน ส่ิงแวดลอมในสถานศึกษาส่ิงแวดลอมรอบบาน ส่ิงแวดลอมท่ัวไป 
เชน ในสถานศึกษามีขยะเยอะ มีเศษไม เศษหญา หรือวัสดุตาง ๆ ท่ีไม
สามารถนํากลับมาใชประโยชนไดแลว คิดหาวิธีใหสามารถนํากลับมา
ใชใหเกิดประโยชนอีกครั้ง 

2) ใหสํารวจปญหาที่เกดิจากอาชพีในชุมชนหรอืทองถิน่ 
ในการประกอบอาชีพในชุมชนหรือทองถ่ินวามีปญหาเกิดข้ึน

อยางไรบาง เชน ปญหาจากแมลงศัตรูพืช วัชพืชตาง ๆ หาวิธีในการ
กําจัดศัตรูพืช วัชพืชตาง ๆ หรือนําส่ิงเหลานั้นมาใชใหเกิดประโยชน 
หรือวิธีในการเพ่ิมจํานวนผลผลิตของอาชีพตาง ๆ หาวิธีในการลด
คาใชจายการผลิต หาวิธีในการลดเวลา จํานวนตนทุน ฯลฯ 

3) สํารวจปญหาของอาชีพเสรมิ 
  ในการสํารวจปญหาจากการประกอบอาชีพเสริมของตัวผูเรียน
เอง ชุมชนหรือทองถ่ิน โดยการหาวิธีในการเพ่ิมปริมาณ
ผลผลิต คุณภาพของผลผลิต หรือปรับปรุงวิธีการตาง ๆ ใหมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน เชน การเลี้ยงปลาสวยงาม ใหคิดหาวิธีในการทํา
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ใหปลามีสีสวยโดยคิดวิธีหาสูตรอาหาร วิธีในการเพาะพันธุปลา เปน
ตน 

4) สํารวจความเชื่อของคนในชุมชนหรอืทองถิน่ 
ผูเรียนสํารวจความเช่ือตาง ๆ ของคนในชุมชน ทองถ่ิน ซึ่งเปน

ภูมิปญญาชาวบาน ท่ีมีความเช่ือในเรื่องตาง ๆ หรือท่ีเคยปฏิบัติสืบตอ 
ๆ กันมา มาพิสูจนหาขอเท็จจริงวาท่ีคนในชุมชน ทองถ่ินกระทํานั้น
เปนจริงหรือไม เชน ความเช่ือในเรื่องฟนผุ มีสาเหตุมาจากมีแมงกิน
ฟนจริงหรือ ความเช่ือในเรื่องหาม หญิงมีครรภเย็บปกถักรอย ฯลฯ 
แลวนํามาคิดหาแนวคิดในการทําโครงงาน 

5) ศึกษาคนควาจากหนังสือ ตําราที่เกี่ยวของ หรือหนังสือพิมพ 
ในการท่ีจะไดหัวขอของโครงงาน   การศึกษาหาความรูจากหนังสือ 
หรือตําราท่ีเก่ียวของ หรือหนังสือพิมพ ท่ีไดนําเสนอเก่ียวกับการทํา
โครงงาน ช่ึงเราจะนําแนวคิดตาง ๆ ท่ีไดมาจากหนังสือพิมพ นํามา
ดัดแปลงหรือคิดเปนหัวขอโครงงานได 

6) ชม ฟง รายการวิทยุ หรือโทรทัศน รายการวิทยุ หรือ
โทรทัศน หลายรายการ ไดนําเสนอเก่ียวกับการทําโครงงานท่ีได
จัดทําประสบความสําเร็จไดนํามาเสนอสูสายตาบุคคลท่ัวไป โดยนํา
แนวคิด   ตาง ๆ มาปรับปรุงเพ่ือคิดเปนหัวขอโครงงานได 

7) ศึกษาจาก นิทรรศการ หรือโครงงานของผูอื่น ในการเขา
ศึกษาดูงานจาก นิทรรศการ ตาง ๆ ตามหนวยงานหรือสถาบันทาง
การศึกษาไดจัดข้ึน เชนตามมหาวิทยาลัย ตาง ๆ หรือหนวยงานของ
ทางราชการ หรือเอกชน จะมีการนําโครงงานประเภทตาง ๆ เขามา
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ประกวด หรือแขงขัน แลวนําแนวคิดท่ีไดจากการศึกษามาปรับปรุงคิด
เปนหัวขอโครงงานของเราได 

8) ผูเรียนสามารถสนทนาแลกเปลี่ยนความรูจากผูรู หรือครู
ประจํากลุม ในเรื่องท่ีเราสนใจ เพ่ือหาแนวความคิดกวาง ๆ หรือวิธีใน
การตัดสินใจในการเลือกคิดทําหัวขอโครงงาน 
 

เรือ่งที ่2 การวางแผนทาํโครงงานและขัน้ตอนกระบวนการทาํ
โครงงาน 

การทําโครงงานมีข้ันตอนกระบวนการ ดังนี้ 
1) การคิดและการเลือกหัวเรื่อง ผูเรียนจะตองคิด และเลือกหัว

เรื่องของโครงงานดวยตนเองวาอยากจะศึกษาอะไร ทําไมจึงอยาก
ศึกษา หัวเรื่องของโครงงานมักจะไดมาจากปญหา คําถามหรือความ
อยากรูอยากเห็นเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ของผูเรียนเอง หัวเรื่องของ
โครงงานควรเฉพาะเจาะจงและชัดเจน เม่ือใครไดอานช่ือเรื่องแลว
ควรเขาใจและรูเรื่องวาโครงงานนี้ทําจากอะไร และควรคํานึงถึง
ประเด็นความเหมาะสมของระดับความรู ความสามารถของผูเรียน 
วัสดุ อุปกรณท่ีใช งบประมาณ ระยะเวลา ความปลอดภัย และแหลง
ความรู เปนตน 

2) การวางแผนการทําโครงงาน จะรวมถึงการเขียนเคาโครง
ของโครงงาน ซึ่งตองมีแนวคิดท่ีกําหนดไวลวงหนาและเพ่ือใหการ
ดําเนินการเปนไปอยางรัดกุมและรอบคอบ ไมสับสน แลวนําเสนอตอ
ครูประจํากลุมหรือครูท่ีปรึกษาเพ่ือขอความเห็นชอบกอนดําเนินการ
ข้ันตอไป การเขียนเคาโครงของโครงงาน โดยท่ัวไป เขียนเพ่ือแสดง
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แนวคิด แผนงาน และข้ันตอนการทําโครงงาน ซึ่งควรประกอบดวย
หัวขอตอไปนี้ 

2.1) ช่ือโครงงาน : เปนช่ือเรื่องท่ีผูเรียนจะทําการศึกษา
คนควาเพ่ือหาคําตอบหรือหาแนวทางในการแกปญหา การต้ังช่ือเรื่อง
ควรส่ือความหมายใหไดวาเปนโครงงานท่ีจะทําอะไร เพ่ือใคร /อะไร 
ควรเปนขอความท่ีกะทัดรัด ชัดเจน ส่ือความหมายไดตรง 

2.2) ช่ือผูทําโครงงาน : เปนการระบุช่ือของผูทําโครงงาน ถา
เปนโครงงานกลุมใหระบุ ช่ือผู ทําโครงงานทุกคน พรอมเขียน
รายละเอียดงานหรือหนาท่ีความรับผิดชอบในการทําโครงงานของแต
ละคนใหชัดเจน 

2.3) ช่ือท่ีปรึกษาโครงงาน : เปนการระบุช่ือผูท่ีใหคําปรึกษา 
ใหคําแนะนําในการทําโครงงานของผูเรียน 

2.4) หลักการและเหตุผลของโครงงาน : เปนการอธิบายวา
เหตุใดจึงเลือกทําโครงงานเรื่องนี้ มีความสําคัญอยางไร มีหลักการ
หรือทฤษฎีอะไรท่ีเก่ียวของ เรื่องท่ีทําเปนเรื่องใหมหรือมีผูอ่ืนไดศึกษา
คนควาเรื่องนี้ไวบางแลว ถามีไดผลอยางไร เรื่องท่ีทําไดขยายเพ่ิมเติม 
ปรับปรุงจากเรื่องท่ีผู อ่ืนทําไวอยางไร หรือเปนการทําซ้ําเ พ่ือ
ตรวจสอบผล 

2.5) จุดมุงหมายหรือวัตถุประสงค : ควรมีความเฉพาะเจาะจง 
และสามารถวัดได เปนการบอกขอบเขตของงานท่ีจะทําใหชัดเจนข้ึน 
ซึ่ ง จุ ด มุ ง ห ม า ย ห รื อ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค  มั ก เ ขี ย น ว า  เ พ่ื อ
ศึกษา. . . . . . . . . . . . . . . . . . . เพ่ือเปรียบเทียบ. . . . . . . . . . . . เพ่ือ
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ผลิต. . . . . . . . . . . . . . เพ่ือทดลอง. . . . . . . . . . . หรือเพ่ือ
สํารวจ. . . . . . . . . . . . . . . . . ซึ่งจุดประสงคของโครงงานท่ีจะบง
บอกวาเปนโครงงานประเภทใด (ตามเนื้อหาบทท่ี 2) และจุดมุงหมาย
ของโครงงานจะเปนทิศทางในการกําหนดวิธีการดําเนินโครงการ 

2.6) สมมติฐานในการทําโครงงาน (ถามี) : สมมติฐานเปน
คําตอบหรือคําอธิบายท่ีคาดไวลวงหนา ซึ่งอาจจะถูกหรือไมก็ได การ
เขียนสมมติฐานควรมีเหตุมีผลมีทฤษฎีหรือหลักการรองรับ และท่ี
สําคัญ คือ เปนขอความท่ีมองเห็นแนวทางในการดําเนินการทดสอบ
ได โครงงานวิจัยท่ีกําหนดสมมุติฐานควรเปนโครงงานประเภททดลอง 
ซึ่งมักจะตองกําหนดตัวแปรในกระบวนการทดลอง นอกจากนี้ควรมี
ความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ (ตน) และตัวแปรตาม ตัวแปรแทรก
ซอน ซึ่งตัวแปรท่ีเก่ียวของ : ตัวแปรอิสระ (ตน) ส่ิงท่ีเปนเหตุของ
ปญหา ตัวแปรตาม คือส่ิงท่ีเปนผล ตัวแปรแทรกซอน คือส่ิงท่ีอาจมีผล
ตอตัวแปรตาม โดยผูวิจัยไมตองการใหเกิดเหตุการณนั้นข้ึน   

2.7) วิธีดําเนินงานและข้ันตอนการดําเนินงาน : เปนการ
เขียนใหเห็นข้ันตอนของการทําโครงงานต้ังแตเริ่มตนจนส้ินสุดการ
ทํางาน โดยเขียนใหชัดเจนวา จะตองทําอะไร ทําเม่ือไหร ท่ีไหน ให
ละเอียดทุกข้ันตอนและกิจกรรม  

2.8) แผนปฏิบัติงาน : เปนการนําข้ันตอนการทําโครงงานมา
เขียนในรูปของปฏิทินตารางกําหนดการทํางานในแตละข้ันตอน 

2.9) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ : เปนการเขียนใหเห็นถึงประโยชน
และผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการทําโครงงาน โดยใหระบุวาจะเกิด
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ประโยชนแกใคร เกิดข้ึนอยางไร ท้ังโดยทางตรงหรือทางออมและผล
ท่ีคาดวาจะไดรับจะตองสอดคลองกับจุดมุงหมายหรือวัตถุประสงค 

2.10) เอกสารอางอิง : รายช่ือเอกสารท่ีนํามาอางอิงเพ่ือ
ประกอบการทําโครงงาน ตลอดจนการเขียนรายงานการทําโครงงาน 
ควรเขียนตามหลักการท่ีนิยมกัน 

3) การดําเนินงาน เม่ือท่ีปรึกษาโครงงานใหความเห็นชอบเคา
โครงของโครงงานแลว ตอไปก็เปนข้ันลงมือปฏิบัติงานตามข้ันตอนท่ี
ระบุไว ผูเรียนตองพยายามทําตามแผนงานท่ีวางไว เตรียมวัสดุ
อุปกรณและสถานท่ีใหพรอมปฏิบัติงานดวยความละเอียดรอบคอบ 
คํานึงถึงความประหยัดและความปลอดภัยในการทํางาน ตลอดจนการ
บันทึกขอมูลตาง ๆ วาไดทําอะไรไปบาง ไดผลอยางไร มีปญหาและ
ขอคิดเห็นอยางไร พยายามบันทึกใหเปนระเบียบและครบถวน 

4) การเขียนรายงานเก่ียวกับโครงงาน เปนวิธีส่ือความหมายวิธี
หนึ่งท่ีจะใหผูอ่ืนไดเขาใจถึงแนวคิด วิธีการดําเนินงาน ผลท่ีได 
ตลอดจนขอสรุปและขอเสนอแนะตาง ๆ จากการศึกษาคนควาต้ังแต
ตนจนจบ การเขียนรายงานโครงงานอาจไมระบุตายตัวเหมือนกันทุก
โครงงาน สวนประกอบของหัวขอในรายงานตองเหมาะสมกับประเภท
ของโครงงานและระดับช้ันของผูเรียน องคประกอบของการเขียน
รายงานโครงงาน แบงกวาง ๆ เปน 3 สวน ดังนี้ 

4.1) สวนปกและสวนตน ประกอบดวย 
(1) ช่ือโครงงาน 
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(2) ช่ือผูทําโครงงาน ระดับ สถานศึกษา และวันเดือนปท่ี
จัดทํา 

(3) ช่ือครูประจํากลุม อาจารยท่ีปรึกษา 
(4) คํานํา 
(5) สารบัญ 
(6) สารบัญตาราง หรือภาพประกอบ (ถามี) 
(7) บทคัดยอส้ัน ๆ ท่ีบอกเคาโครงอยางยอ ๆ ซึ่ง

ประกอบดวย เรื่อง วัตถุประสงค วิธีการศึกษา ระยะเวลา และสรุปผล 
(8) กิตติกรรมประกาศ เพ่ือแสดงความขอบคุณบุคคล หรือ

หนวยงานท่ีใหความชวยเหลือหรือมีสวนเก่ียวของ 
4.2) สวนเนื้อเรื่อง ประกอบดวย 

(1) บทนํา บอกความเปนมา ความสําคัญของโครงงาน บอก
เหตุผล หรือเหตุจูงใจในการเลือกหัวขอโครงงาน 

(2) วัตถุประสงคของโครงงาน 
(3) สมมติฐานของการศึกษาคนควา 
(4) การดําเนินงาน อาจเขียนเปนตาราง แผนผังโครงงาน

เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามหัวขอเรื่อง ตรงตามวัตถุประสงคของ
โครงงาน และพิสูจนคําตอบ (สมมติฐาน) 

(5) สรุปผลการศึกษา เปนการอธิบายคําตอบท่ีไดจาก
การศึกษาคนควา ตามหัวขอยอยท่ีตองการทราบ วาเปนไปตาม
สมมติฐานหรือไม 
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(6) อภิปรายผล บอกประโยชน หรือคุณคาของผลงานท่ีได 
และบอกขอจํากัดหรือปญหา อุปสรรค (ถามี) พรอมท้ังบอก
ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควา โครงงานลักษณะใกลเคียงกัน 

4.3) สวนทาย ประกอบดวย 
(1) บรรณานุกรม หรือ เอกสารอางอิง หรือเอกสารท่ีใช

คนควา ซึ่งมีหลายประเภท เชน หนังสือ ตํารา บทความ หรือคอลัมน 
ซึ่งจะมีวิธีการเขียนบรรณานุกรมตางกัน เชน หนังสือ ช่ือ นามสกุล. 
ช่ือหนังสือ. สถานท่ีพิมพ : สํานักพิมพ, ปท่ีพิมพ บทความในวารสาร 
ช่ือผูเขียน "ช่ือบทความ," ช่ือวารสาร. ปท่ีหรือเลมท่ี : หนา ;วัน เดือน 
ป.  คอลัมนจากหนังสือพิมพ  ช่ือผูเขียน "ช่ือคอลัมน : ช่ือเรื่องใน
คอลัมน" ช่ือหนังสือพิมพ. วัน เดือน ป. หนา. 

(2) ภาคผนวก เชน โครงรางโครงงาน ภาพกิจกรรม 
แบบสอบถาม บทสัมภาษณ 

5) การนําเสนอผลงาน การนําเสนอผลงาน เปนข้ันตอนสุดทาย
ของการทําโครงงานและเขาใจถึงผลงานนั้น การนําเสนอผลงานอาจ
ทําไดหลายรูปแบบ ข้ึนอยูกับความเหมาะสมตอประเภทของโครงงาน 
เนื้อหา เวลา ระดับของผูเรียน เชน การแสดงบทบาทสมมติ การเลา
เรื่อง การเขียนรายงาน สถานการณจําลอง การสาธิต การจัด
นิทรรศการ ซึ่งอาจมีท้ังการจัดแสดงและการอธิบายดวยคําพูด หรือ
การรายงานปากเปลา การบรรยาย ส่ิงสําคัญคือ พยายามทําใหการ
แสดงผลงานนั้นดึงดูดความสนใจของผูชม มีความชัดเจน เขาใจงาย 
และมีความถูกตองของเนื้อหา 
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กจิกรรมทายบท 
บทที ่4 

 
 
 
คาํชีแ้จง ใหผูเรยีนตอบคาํถามใหสมบรูณ 
เรื่องท่ี 1  การพิจารณาเลือกโครงงาน 
 ขอท่ี 1  ใหผูเรียนบอกแนวคิดท่ีใชเปนกรอบความคิดในการ
ตัดสินใจเลือกหัวขอในการทําโครงงานมาอยางนอย 3 แนวคิด พรอม
ท้ังอธิบาย 

1.1.............................................................................
........................................................... ......................................
..................................................................................................
................................. 
..................................................................................................
....................................................................... 
..................................................................................................
....................................................................... 
..................................................................................................
....................................................................... 

1.2.............................................................................
........................................................... ......................................

ใบงานที่ 8 
เร่ือง การเตรียมการและกระบวนการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
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..................................................................................................

....................................................................... 
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....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 
1.3.............................................................................

........................................................... ......................................

..................................................................................................

................................. 

..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 
1.4.............................................................................

........................................................... ......................................

..................................................................................................

................................. 
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..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 

 
 
 
 
คาํชีแ้จง ใหผูเรยีนตอบคาํถามใหสมบรูณ 
เรื่องท่ี 2  การวางแผนทําโครงงานและข้ันตอนกระบวนการทํา
โครงงาน 
 ขอท่ี 1 การกําหนดช่ือของโครงงาน ผูเรียนควรคํานึงถึงส่ิงตางๆ 
ตอไปนี้อยางไร จงอธิบายเปน    ขอ ๆ พอเขาใจ 

1.1 ช่ือเรื่องควรกระชับชัดเจนและเฉพาะเจาะจง อธิบาย 
..................................................................................

........................................................... ......................................

..................................................................................................

................................. 

..................................................................................................

....................................................................... 

ใบงานที่ 9 
เร่ือง การเตรียมการและกระบวนการจัดทําโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
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..................................................................................................

....................................................................... 
 

1.2 ช่ือเรื่องควรส่ือความหมายท่ีบงบอกเปาหมายท่ี
ตองการศึกษา อธิบาย 
......................................................................................

..................................................................................................

..................................................................................................

........................... 

..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 
1.3 ช่ือเรื่องควรดึงดูดความสนใจ เชิญชวนใหนาศึกษา 

อธิบาย 
..........................................................................................

................................................................. ................................

..................................................................................................

....................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 
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..................................................................................................

....................................................................... 
1.4 ช่ือเรื่องตองใชภาษาวิชาการและสุภาพเหมาะสม 

อธิบาย 
......................................................................................

..................................................................................................

..................................................................................................

........................... 

..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 

..................................................................................................

....................................................................... 
ขอท่ี 2 ใหผูเรียนเรียงลําดับการจัดทําโครงงานใหถูกตอง 

ข้ันตอนการจัดทําโครงงาน การจัดลําดับ
ข้ันตอน 

1) การเขียนรายงานโครงงาน ลําดับท่ี 

2) การวางแผนการทําโครงงาน ลําดับท่ี 

3) การเลือกช่ือโครงงาน ลําดับท่ี 

4) การดําเนินงานโครงงาน ลําดับท่ี 

5) การนําเสนอผลการจัดทําโครงงาน ลําดับท่ี 
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ขอท่ี 3 ใหผูเรียน เขียนองคประกอบของการเขียนรายงานโครงงาน
ท้ัง  3 สวน มาพอสังเขป 

......................................................................................
..................................................................................................
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..................................................................................................
....................................................................... 
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....................................................................... 
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....................................................................... 
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ขอท่ี 4  แผนปฏิบัติงาน หมายถึง อะไร 
..........................................................................................

..................................................................................................

..................................................................................................

...................... 
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บทที ่5 
การสะทอนความคดิเหน็ตอโครงงานเพือ่พฒันาทกัษะ

การเรยีนรู 
 

สาระสําคญั 
 กิจกรรมสุดทายของการทําโครงงาน คือ การสะทอนความ
คิดเห็น ซึ่งเปนทักษะท่ีผูเรียนจะตองพัฒนาข้ึน ท้ังนี้ทักษะดังกลาวนี้มี
ประโยชนกวางขวาง นอกจากนําไปสะทอนโครงงานแลว ยังสามารถ
ประยุกตใชกับกิจกรรมในการดําเนินชีวิตของผู เรียนไดอยาง
หลากหลาย 
 

ผลการเรียนที่คาดหวัง 
เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ มีเจตคติท่ีดี และสามารถ

สะทอนความคิดเห็นตอโครงงานเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู 
 

ขอบขายเนือ้หา 
การสะทอนความคดิเหน็ตอโครงงานเพื่อพฒันาทักษะการเรยีนรู 

 เรื่องท่ี 1 แนวคิดเรื่องการสะทอนความคิด 
 เรื่องท่ี 2   ความสําคัญของการสะทอนความคิด 
 

 เรือ่งที ่1 แนวคดิเรือ่งการสะทอนความคดิ (Reflection )  

การสะทอนความคิดเปนรูปแบบหนึ่งของการคิดแบบอภิปรัชญา 
(Metacognition) เปนการคิดเก่ียวกับการคิดของตนเอง การสะทอน
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ความคิดจึงไมใชเปนการรายงานขอมูลความเปนจริงตาง ๆ แตเปน
การแสดงออกถึงความคาดหวัง การรับรู และความรูสึกเก่ียวกับ
ประสบการณ โดยผานกระบวนพูด หรือ เขียน โดยมีจุดประสงคเพ่ือ
วิเคราะห เปรียบเทียบ วางแผน หรือแกไขปญหา ส่ิงเหลานี้เปนการ
คิดระดับสูงกวาการคิดท่ัวไป (รัชนีกร ทองสุขดี. 2545 : 45)  

ดิวอี (Dewey. 1933: 12 ) ในงานเขียนเรื่อง “How we 
Think” ใหความหมายของการสะทอนความคิดวา เปนรูปแบบหนึ่ง
ของการคิดพินิจพิเคราะห ตรึกตรอง ใครครวญอยางลึกซึ้ง โดยเริ่ม
จากความสงสัยใครรูในเรื่องท่ีเก่ียวกับความคิดความเช่ือหรือองค
ความรูท่ียึดถือกันอยู และใชความพยายามในการคนหาคําตอบ โดย
อาศัยเหตุผลและขอมูลอางอิง 

  

โนวลส, โคล และ เพรสวูด (Knowles; Cole and Presswood. 
1994 : 8-10) กลาววาการสะทอนความคิดเปนการใชกระบวนการ
พินิจพิเคราะห ต้ังคําถามยอนหลังกลับมายังสภาพท่ีเปนอยูอยาง
ครอบคลุมทุกดาน แยกใหเห็นปญหาท่ีเปนเหตุผลในการปฏิบัติ
ขณะนั้น ทําใหเกิดความเขาใจอยางถองแทและสงผลตอการแกปญหา
ท่ีเหมาะสม 

  

แยนซี (Yancey. 1998 ) กลาววา การสะทอนความคิดอาจ
หมายถึงการทบทวนในงานช้ินใดช้ินหนึ่งหรือการประเมินตนเองหรือ
เปนการวิเคราะหการเรียนรูท่ีเกิดข้ึน นอกจากนี้ โคลเลน (Colloen. 
1996 : 54 ) ไดเสนอความคิดเห็นวา การสะทอนความคิดเปนปฏิกิริยา
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ข อ ง ส ม อ ง ท่ี ส ะ ท อ น ค ว า ม คิ ด ส่ิ ง ท่ี บุ ค ค ล นั้ น คํ า นึ ง ถึ ง อ ย า ง
ใครครวญ ละเอียดถ่ีถวน เพ่ือถายโอนความรูสึกตาง ๆ ของตนเอง
กอนท่ีจะส่ือสารกับผูอ่ืนดวยการพูดหรือการเขียน 

  

จากความหมายดังกลาว สรุปไดวาการสะทอนความคิดเปน
กระบวนการภายในตัวบุคคลท่ีมีความซับซอน ถือเปนการคิด
ระดับสูง ท่ีเรียกวา อภิปรัชญา ซึ่งเปนการคิดเก่ียวกับการคิดของ
ตนเองรวมท้ังส่ิงสําคัญท่ีมีผลตอความคิดนั้น ดังนั้นการสะทอน
ความคิดจึงข้ึนอยูกับองคประกอบ 3 ประการ คือ ตัวผูเรียน ความรู
เก่ียวกับส่ิงท่ีจะตองเรียนรู และวิธีการในการเรียนรู 
  

การสะทอนความคิด มีหลายรูปแบบ ไดแกการคิดทบทวนของ
บุคคลแตละคนโดยไมไดมีการส่ือสาร ใหผูอ่ืนไดรู หรือการสะทอน
ความคิดและมีการส่ือสารกันทางการสนทนา หรือการสะทอนความคิด
และใชการส่ือสารทางการเขียน การท่ีผูสอนจัดกระบวนการเรียนการ
สอนใหผูเรียนมีโอกาสไดสะทอนความคิด จะทําใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูอยางแทจริง โดยไดสรางองคความรูใหมจากขอมูลความจริง
และทฤษฎีแนวคิดท่ีมีความหมายกับผูเรียน ซึ่งถือเปนกาวแรกของการ
เรียนรูตลอดชีวิตดวย (Kowalke. 1998:203-267)  

อีบี และ คูจาวา (Eby and Kujawa. 1994 : 6 ) ไดขยาย
ความหมายของการสะทอนความคิดตามนิยามของ Dewey โดยกลาว
วาคุณลักษณะของครูนักคิด (reflective teacher ) ซึ่งถือเปน
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คุณลักษณะของครูมืออาชีพ หรือเปนคุณสมบัติพ้ืนฐานของนักวิจัย 
นาจะมีลักษณะดังนี้ 

1)  มีความสงสัยใครรู สามารถต้ังคําถามอยางมีเหตุผล ตอ
ตนเอง ตอทฤษฎีและวิธีปฏิบัติตาง ๆ ในการจัดการเรียนการสอน จะ
ไมถูกจูงใจโดยงายใหปฏิบัติตามกอนท่ีจะไดไตรตรองตรวจสอบ 

2)  มีความมุงม่ันในการติดตามความคิดของตนเอง เพ่ือ
แสวงหาคําตอบท่ีดีท่ีสุดในการนํามาใชแกปญหาเพ่ือประโยชนในการ
พัฒนาผูเรียนไดอยางแทจริงสรุปคําตอบจากหลักเกณฑและหลักฐาน
ท่ีเช่ือถือได 
  

เรือ่งที ่2 ความสาํคญัของการสะทอนความคดิ 
  การท่ีบุคคลมีโอกาสสะทอนความคิดความคิดของตนเอง เปน
การเปดโอกาสในการสังเกตและวิเคราะหความคิดของตนและพัฒนา
ความมีระเบียบและทักษะในการสรางและจัดลําดับความคิดไดส่ือสาร
ความคิดของตนกับผู อ่ืนถึงส่ิงท่ีตนเขาใจ และพัฒนาทักษะการ
วิเคราะหและสังเคราะหของตนเอง ชวยสงเสริมใหเปนนักคิดท่ีดีข้ึนใน
การต้ังคําถามและใหเหตุผล (รัชนีกร ทองสุขดี. 2545 :47-
48) ความสําคัญของการสะทอนความคิดมีหลายประการดังนี้ 

1) สรางความทาทายท่ีสรางสรรคในการนําเสนอความคิดของ
ตน 

2) เปดโอกาสในการจับประเด็นหรือหวนคิดถึงส่ิงท่ีคิดในรูปแบบ
ท่ีถาวรหรือปรับเสริมความคิดใหม 
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3)  เปนการพัฒนาความมีระเบียบและทักษะในการสรางและ
จัดลําดับความคิด 

4)  เปดโอกาสในการสังเกตและวิเคราะหความคิดของตนเอง 

5)  เปดโอกาสในการส่ือสารความคิดของตนเองกับผูอ่ืนถึงส่ิงท่ี
ตนเองเขาใจและพัฒนาทักษะการวิเคราะหและสังเคราะหของตนเอง 

6)  เปนการเช่ือมโยงองคความรูเกากับองคความรูใหมและเปน
การเติมเต็มระหวางทฤษฎีกับการปฏิบัติ 

7)  ชวยสงเสริมใหเปนนักคิดท่ีดีข้ึนในการต้ังคําถามและให
เหตุผล  กรีน และ ดอบสัน (นภเนตร ธรรมบวร. 2542 : 20-
21 ; อางอิงจาก Greene. 1973; & Dobson. 1993 ) กลาววา ในการ
สะทอนหรือการวิเคราะหตนเองนั้น ผูสะทอนความคิดจําเปนตองมี
เวลาห ยุดคิ ดและนึกทบทวนไป ถึง ส่ิ ง ท่ีตน ทําหรื อป ฏิบั ติ ใน
ขณะเดียวกันผูสะทอนความคิดจําเปนตองมีโอกาสพูดคุยเก่ียวกับ
ประสบการณหรือเรื่องราวท่ีผานมาของตนกับบุคคล 

 สรุปไดวา การสะทอนการความคิดเกิดข้ึนจากการท่ีผูเรียน
ไดรับหรือรวบรวมขอมูลเบื้องตนจากการเรียนรู ท้ังในและนอก
หองเรียน และนํามาพินิจพิเคราะหอยางใครครวญจนเกิดความเขาใจ
ในความคิดของตนอยางถองแท กอนท่ีจะส่ือสารกับผูอ่ืนดวยการพูด
หรือเขียน เปนวิธีการสําคัญท่ีชวยใหผูเรียนไดคิดเก่ียวกับพัฒนาการ
เรียนรูของตน และสามารถเช่ือมโยงเนื้อหาสวนตาง ๆ เขาดวยกันจน
เกิดการเรียนรูดวยตนเองไดในท่ีสุด นอกจากนี้การสะทอนความคิดยัง
สงผลตอบรรยากาศแหงการเรียนรูในวันตอ ๆ ไป ตลอดระยะเวลา
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ของภาคเรียน และชวยใหผูสอนสามารถนําขอมูลจากการสะทอน
ความคิดของผูเรียนไปปรับปรุงการจัดประสบการณการเรียนรูในวัน
ตอไปหรือในครั้งตอไปดวย  

เม่ือผูเรียนไดรับทราบหลักการของการสะทอนความคิดเห็น
แลว เพ่ือฝกฝนใหตนเองมีทักษะในการสะทอนความคิดเห็นแลว  จึง
ควรทดลองต้ังคําถามในใจและตอบคําถามท่ีตนเองไดดําเนินโครงงาน
ไปแลว โดยอาจเริ่มตนตามลําดับข้ันตอนของการทําโครงงาน ซึ่งการ
ทดลองฝกสะทอนความคิดเห็นตอการทําโครงงาน จึงอาจจะเริ่มต้ังแต
ทําโครงงานไมจําเปนตองรอใหการทําโครงงานเสร็จส้ินแลวก็ได 
อยางไรก็ตามเม่ือเสร็จส้ินโครงการแลวผูเรียนควรสะทอนความคิด
อยางจริงจัง และบันทึกผลการสะทอนความคิดนั้นไวเปนหลักฐานดวย 
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